ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM
SECRETARIA DE CULTURA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS N°
01/2023

A Prefeitura Municipal de Belém (PB), por intermédio da sua Secretaria de Cultura, torna publica a
abertura de CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS, destinado a pessoas fisicas, com a
finalidade de credenciar profissionais que irdo atuar na avaliagao de projetos artisticos e culturais
que pleiteiam recursos junto a Secretaria de Cultura de Belém/PB.

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste Edital o credenciamento de pessoas fisicas, brasileiros natos ou
naturalizados, maiores de 18 anos, com comprovada atuagdo e conhecimento nos segmentos do
audiovisual e das demais areas de cultura, para exercerem as atividades de avaliagédo técnica e de
mérito cultural de projetos que pleiteiam recursos da Secretaria de Cultura de Belém.
1.2.  Nos projetos inscritos nos editais da Secretaria de Cultura, a Avaliagdo Técnica e de Mérito
Cultural, também chamada de Avaliagdo de Conteldo, refere-se a identificacdo de aspectos
relevantes do projeto cultural e do curriculo, realizada através da atribuigdo fundamentada de notas
a todos os quesitos gerais e especificos descritos nos editais de selegéo, com o intuito de verificar o
atendimento as diretrizes da politica de fomento local e de outros editais de fomento executados
pela secretaria de Cultura, bem como o plano de trabalho, se for o caso.
1.3. Os projetos inscritos nos editais de selegdo, deverdo ser analisados tendo como base as
tabelas de pontuagdo presentes nos instrumentos de selegéo e avaliando o Plano de Trabalho ou o
Projeto de Concessdo de Bolsa, além dos respectivos curriculos dos seus proponentes,
apresentados nos editais.
1.3.1. Em respeito ao Principio da Economicidade cabera aos pareceristas a analise de
projetos culturais com valor de no minimo R$ 2.000,00 (dois mil reais).
1.3.2. Em caso de quantitativo reduzido de projetos culturais com valor abaixo do piso (R$
2.000,00), cabera a prefeitura, indicar para analise outros projetos com valor de no
minimo R$ 1.000,00 e maximo de R$ 2.000,00.
1.4. Os interessados no processo de credenciamento deverdo possuir acesso a computador,
internet, e demais equipamentos necessarios para a avaliagao dos projetos culturais e para
realizagdo da videoconferéncia, quando necessaria.
1.4.1. A infraestrutura de que trata o item 1.4 fica a custa do parecerista, sendo vedado
qualquer tipo de ressarcimento.
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2. DOS IMPEDIMENTOS A PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

2.1. Nao poderao se inscrever como proponentes deste edital, os membros das Comissdes de
Avaliagao, assim como parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau; funcionarios
da Secretaria de Cultura, assim como parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau;
agentes politicos ou ocupantes de cargo comissionado de diregdo e assessoramento superior e
intermediario de qualquer esfera governamental, bem como seu respectivo cénjuge ou companheiro,
assim como parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau.

2.2. Também nao poderdo participar pessoas apenadas com punicdo de suspensao temporaria de
participagao em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragao, por prazo nao superior a
2 (dois) anos bem como os declarados como inidéneos para licitar ou contratar com a Administracéo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que
o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da
sanc¢ao de suspensao temporaria.

2.3. As disposi¢cdes supra, aplicam-se aos membros da comissado de selegdo/avaliagao.

3. DA QUALIFICAGAO E ATRIBUIGOES DOS PARECERISTAS
3.1. Recomenda-se que os pareceristas credenciados para a prestacdo de servigos técnicos
especializados de analise e emissdo de parecer técnico de projetos culturais, além dos requisitos
previstos neste Edital, possuam as seguintes qualificagées e competéncias:

a) Capacidade de redigir textos com impessoalidade, clareza e concisao;

b) Conhecimento para a elaboragao de pareceres;

c) Facilidade no manuseio de computador e utilizacdo da internet para realizagdo das
avaliagdes por meio de plataforma online;

d) Conhecimento da legislagdo cultural da Lei Paulo Gustavo (LC 195/22), do Decreto
11.453/2023 e outros legislagbes especificas.

3.2. Sao atribuigdes dos pareceristas de mérito cultural de projetos culturais inscritos nos editais
da Secretaria de Cultura, a luz das diretrizes de financiamento a cultura em Belém:
a) Tomar conhecimento do edital e dos anexos referentes a selecdo para a qual foi convocado,
bem como a Legislagéo cultural aplicada;

b) Analisar os projetos inscritos nos editais da Secretaria de Cultura, de acordo com os quesitos
definidos nos editais de selecdo e em seus anexos, bem como realizar a adequada
fundamentagéo para a pontuacéo atribuida;

¢) Analisar as comprovagdes de experiéncia curricular e o Plano de trabalho (composto por
descricdo do objeto, roteiro e argumento — quando projeto de produgdo audiovisual —
cronograma de execugao e estimativa de custos) ou Projeto de Concesséo de Bolsa;
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d) Verificar, na estimativa de pregos, a adequacéo dos itens indicados e a compatibilidade dos
precos apresentados com os valores praticados pelo mercado;

e) Comparecer as reunides via meio eletrdnico (internet) nas datas definidas ou sempre que
convocado, destinadas a orientagdo, conclusdo das analises das propostas e/ou decisdes,
ou por outro motivo relacionado aos projetos inscritos nos editais da Secretaria de Cultura;

f) Assinar formularios, pareceres, atas e outros documentos de registro da selegdo, sempre
que necessario;

g) Compor Comissdo de Avaliagdo de Conteudo para avaliar projetos do edital para o qual o
parecerista foi selecionado;

h) Analisar, emitir parecer, decidir e assinar atas de julgamento, sobre eventuais recursos a
decisdo da Comissao de Avaliagao de Conteudo;

i) Executar suas atribuicbes e entregas no prazo previsto em Contrato de Servigo e nas
orientacdes operacionais formalizadas pela Secretaria de Cultura de Belém.

4. DAS FASES DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO
4.1. O credenciamento sera composto de duas fases:
a) Inscricao;
b) Selecdo mediante avaliagdo da documentagéo apresentada.
4.2. Os atos que consistem cada uma das fases estdo descritos nos itens a seguir.

5. DA INSCRICAO NO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

5.1. Antes de efetuar a inscrigio no processo de credenciamento, o interessado devera conhecer

o Edital em sua integra e certificar-se de que preenche os requisitos exigidos.

5.2. A inscricdo é gratuita e deverd ser realizada exclusivamente via internet, por meio do

preenchimento do formulario disponibilizado no link do sitio eletrénico https://www.belem.pb.gov.br/,

pelo periodo informado no item 18 deste edital.

53. A inscricdo  sera realizada  via preenchimento  de  formulario  online

(https://forms.gle/aBU4kQw6biWWjPENDA), e o interessado devera anexar os seguintes documentos:
a) copia do Registro Geral (RG) ou Carteira Nacional de Habilitagao (CNH) que prove idade

igual ou superior a 18 anos;

b) copia do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), no caso da numeragdo deste ndo esteja
inclusa na copia do RG ou da CNH;

c) documento de Certificado da Condigao de Microempreendedor Individual (CCMEI), no caso
de inscrigdo como pessoa juridica;

d) documento que comprove o estado de naturalizado, se for o caso;
e) documento com informagdes bancarias da conta corrente no nome do proponente,

—
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f) curriculo completo;

e) declaragao formal (Anexo |l), sob as penas da lei, de que néo é funcionario da Secretaria de
Cultura, assim como parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau; agente
politico ou ocupante de cargo comissionado de direcdo e assessoramento superior e
intermediario de qualquer esfera governamental, bem como seu respectivo conjuge ou
companheiro, assim como parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau.

f) declaragédo formal (Anexo Il), sob as penas da lei, de que néo foi apenado(a) com suspensao
temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragao, por
prazo ndo superior a 2 (dois) anos, bem como, ndo incorre nos demais impedimentos
previstos no item 2.2 e 2.3 do Edital.

g) Documentos de regularidade fiscal de acordo com o item 11.1 deste edital.

5.3.1. documentagdes comprobatérias em relagéo as informagdes apresentadas no curriculo,
como: copias de certificados e diplomas que comprovem a formacgéo académica;
Documentos, constando datas, que comprovem a experiéncia do candidato na area
cultural pretendida, tais como portifélio com publicagdes/reportagens, materiais de
divulgacdo com referéncia de fungéo, contratos de trabalho, e declaragdes emitidas por
instituicbes (publicas ou privadas, grupos, associagbes); bem como documentos que
comprovem a experiéncia em analise e emissao de parecer, experiéncia profissional em
arte e cultura inclusiva e a experiéncia profissional na area de elaboragéo e/ou gestao de
politicas culturais.

5.3.2. N3o serdo aceitos documentos enviados por meio de links.

5.3.3. O documento com informagdes bancérias do proponente deve conter o nome do
banco, o nome do proponente, o nimero da conta corrente e agéncia. Pode ser utilizado:
copia legivel do cartéo, ou extrato de Conta Bancaria ou Declaragdo de Conta Ativa.
Apenas sera aceita conta corrente em nome do proponente (titular da conta).

54. Sera admitida a inscrigdo por MEI (Microempreendedor Individual), devendo este ser o proprio
prestador do servigo, vedada a inscricio como representante de terceiro.

55 Caso exista mais de uma inscrigio com 0 mesmo Cadastro, sera considerada apenas a
dltima inscrigao realizada.

56. A pessoa fisica interessada em efetuar a inscrigdo no processo de credenciamento é a unica
responsavel pelo onus decorrente da apresentagdo, qualidade visual, conteido dos arquivos e
informagdes apresentadas.

57. A inscricdo que nédo contiver toda a documentagdo elencada no item 5.3 deste Edital sera
desconsiderada e o interessado sera desclassificado, ndo cabendo recurso administrativo que visa a

complementagéo de documentagao.




)

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM
SECRETARIA DE CULTURA

5.8. Nao serao aceitos documentos enviados de forma diversa daquela determinada no item 5.2
deste edital.

5.9. Apés processo de selegdo e credenciamento, para aqueles que forem designados para atuar
na Avaliagdo das Propostas, serdo solicitados documentos relacionados a regularidade juridica e
fiscal e outros que serdo necessarios para assinatura do contrato de prestagao de servicos.

5.10. Airregularidade dos documentos apresentados, mesmo que verificada a qualquer tempo, em
especial na ocasido da assinatura do contrato de prestagédo de servigos, acarretara na cassagéo da
inscricdo e descredenciamento.

5.11. Ficam os candidatos inscritos sujeitos as san¢des administrativas, civeis, e penais cabiveis
caso apresentem qualquer declaragéo ou documento falso.

6. DA SELECAO MEDIANTE AVALIAGAO DA DOCUMENTAGAO APRESENTADA

6.1. A selecdo para o credenciamento sera realizada por Comiss&o Julgadora, designada pela
Secretaria de Cultura, composta por servidores da Prefeitura Municipal de Belém, que realizara a
analise dos curriculos e da documentagéo comprobatdria apresentada.

6.2. O julgamento dos candidatos sera feito individualmente pelos membros da Comissao.

6.3. O resultado preliminar ser4 publicado no Diario Oficial do Municipio, no site oficial da
Prefeitura Municipal (https://www.belem.pb.gov.br/pagina/lei-paulo-gustavo).

6.4. Contra a decisdo da analise, cabera recurso fundamentado e especifico destinado ao
Secretaria de Cultura.

6.5. Os recursos de que trata o item 6.4 deverdo ser apresentados no prazo de 4 (quatro) dias
corridos a contar da publicagdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro
dia util posterior & publicagdo, ndo cabendo recurso administrativo da decisdo apos esta fase.

6.6. Os recursos devem ser enviados por meio de preenchimento de formulario online, devendo
ser observado o prazo estabelecido no item 6.5 deste edital.

6.7. Nao sera permitida a complementa¢cdo de documentacao por ocasido da interposicéo de
recurso, bem como néo serédo atendidas solicitagdes de reavaliagao por preenchimento equivocado
do formulario de inscrigado.

6.8. O resultado do processo de credenciamento sera homologado pela Secretaria de Cultura de
Belém.

6.9. O Resultado Final do processo, contendo os candidatos habilitados para credenciamento,
sera publicado no Diario Oficial do Municipio e no site oficial da Prefeitura Municipal
(https://www.belem.pb.qov.br/paqina/lei—paulo-qustavo).

6.10. Ao realizar suas inscrigdes, os candidatos autorizam que seus nomes, resumos curriculares,
pontuagdes finais e unidade federativa de residéncia sejam publicados nos resultados deste edital.

-

>



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM
SECRETARIA DE CULTURA

7. DOS CRITERIOS DE SELEGAO E JULGAMENTO

ik 8

segmento (audiovisual ou demais areas de cultura), indicado no formulario de inscri¢éo.

7.2.

qualificacao técnica e da experiéncia profissional do interessado.

7.3.

A Comissdo Julgadora ira verificar a afinidade da documentagdo apresentada com o
Os inscritos serdo credenciados de acordo com a pontuagdo obtida na avaliagdo da

A avaliagdo da qualificagéo técnica e da experiéncia profissional do interessado sera realizada

considerando o curriculo e a documentagdo comprobatéria, enviada juntamente com o formulario de
inscricdo, de acordo com o quadro de pontuagdo abaixo:

Itens Critérios de avaliagao Pontos
1 Experiéncia na analise de projetos em |2 pontos por cada participagédo em | Ate 12
editais e concursos na area cultural nos | comissdes de analise de projetos | pontos
ultimos cinco anos culturais
2 Experiéncia profissional, no segmento | 2 pontos por ano de experiéncia Até 12
selecionado, nos ultimos cinco anos pontos
3 Experiéncia profissional na area de | Um ponto por ano de experiéncia Até 5
elaboragdo e/ou gestdo de politicas pontos
culturais nos ultimos cinco anos
4 Experiéncia profissional em arte e cultura | Um ponto por ano de experiéncia Ate 2
inclusiva nos ultimos cinco anos pontos
5 Experiéncia profissional na area de | Um ponto por ano de experiéncia Até 3
elaboragdo de projetos culturais e/ou pontos
elaboragdo ou gestao de politicas culturais
nos ultimos cinco anos
6 Formagéo em arte e cultura inclusiva Um ponto, comprovada a |1 ponto
capacitagdo/formagdo na area,
com duragdo minima de 40h.
Doutorado ou pos-doutorado |5
concluido em area cultural ou | pontos
afim.
Mestrado concluido em area |4
cultural ou afim pontos
7 Especializagdo concluida em area 3,9
Formacao académica (A pontuagdo nédo & | cultural ou afim pontos
cumulativa) Nivel superior concluido em area | 3
cultural ou afim pontos
Especializagdo  concluida em 25
qualquer area pontos
Nivel superior concluido em |2
qualquer area pontos
Nivel técnico concluido em &rea | 1 ponto

P
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| cultural ou afim

46

Total pontos

7.4. Nao serdo credenciados aqueles que obtiverem pontuagéo inferior a 12 pontos.
7.5. Nao sera atribuida pontuacdo as atividades desempenhadas que n&o forem devidamente

comprovadas mediante insergéo dos respectivos anexos, considerando-se apenas a pontuagao das
atividades efetivamente comprovadas.

8. DAS COTAS E ACOES AFIRMATIVAS
8.1. Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes
proporgoes:

a) no minimo 20% das vagas para pessoas negras (PN); e

b) no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas (PI).

8.1.1. Consideram-se negras as pessoas autodeclaradas pretas ou pardas, conforme o
Estatuto da Igualdade Racial (Lei n® 12.288, de 20 de julho de 2010).

82  Para os inscritos considerados Pessoas com Deficiéncia — PCD, serao atribuidos 5 (cinco)
pontos extras.

8 2.1. Considera-se Pessoa com deficiéncia: aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial o qual, em interagdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participagéo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condigdes com as demais pessoas, nos termos da Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015.

8.2.2. Para as inscrigbes realizadas por PCD, deve ser apresentado laudo médico ou
avaliacdo biopsicossocial que comprove a deficiéncia informada, emitido ha menos de 3
(trés) anos.

8.3. Visando assegurar mecanismos de estimulo a participagdo e ao protagonismo de grupos
minoritarios, o presente edital aplicara pontuagdo extra para o proponente que declarar no ato da
inscricio o pertencimento a um dos seguintes grupos: mulheres, negros, indigenas, povos
tradicionais, inclusive de terreiro e quilombolas, populagbes ndmades e pessoas do segmento
LGBTQIA+.

8.4. O proponente que se identificar como pertencente a um dos grupos indicados, recebera 2
(cinco) pontos extras.

8.4.1. A pontuagao pelo pertencimento a grupo minoritario podera somar até 4 pontos extras.

8.5. A pontuagdo pelo pertencimento a grupo minoritario sera somada pontuagao final do
proponente.

—
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9. DO CREDENCIAMENTO

9.1. Seréo considerados aptos ao credenciamento aqueles profissionais que cumprirem com os
requisitos estabelecidos neste edital e obtiverem pontuagdo igual ou superior a 12 pontos na
avaliagdo da qualificagéo técnica e da experiéncia profissional.

9.2. O credenciamento de parecerista ocorrera apés sua formalizagdo por meioc de Termo de
Credenciamento, a ser firmado conforme modelo a ser disponibilizado ao credenciado.

9.3. Os profissionais credenciados ficardo & disposi¢do da Secretaria de Cultura para composicao
da Comisséo de Avaliagdo de Contetido em Editais especificos.

9.4. A selegdo e posterior credenciamento do profissional ndo vincula a Administracdo Publica na
utilizacdo de seus servigos, considerando-se que o aproveitamento dos servicos depende da
indicagéo do profissional credenciado pela Secretaria de Cultura de Belém para composicao da
Comisséao de Avaliagdo de Contetido do Edital especifico, mediante sorteio.

10.DA INDICAGAO PARA A AVALIACAO DE PROJETOS
10.1. A Secretaria de Cultura estabelecera, para cada Edital, Comissdes de Avaliagido de Contetido
que terao como competéncia a analise e selegao dos projetos culturais inscritos nas areas e linhas
de apoio contempladas nos Editais da Secretaria de Cultura.
10.2. As Comissdes de Avaliagdo de Contetido serdo compostas por profissionais designados pela
Secretaria de Cultura de Belém.
10.3. Os designados a compor as Comissdes de Avaliagdo de Contetido dos Editais assinardo o
contrato de prestagéo de servicos que tera como objeto a prestagdo de servicos de emissdo de
analise técnica e de mérito cultural nos projetos e curriculos a que lhes forem designados.
10.4. Cada membro de Comissédo de Avaliagédo de Contetdo tera prazo de 10 (dez) dias corridos
para realizar a analise preliminar dos projetos e curriculos submetidos & sua avaliagdo, podendo o
prazo ser prorrogado por igual periodo, mediante solicitagdo, que deverd ser deliberada pela
Secretaria de Cultura.
10.4.1. A solicitacdo para ampliagdo do prazo devera ser realizada com uma

antecedéncia de 7 (sete) dias antes do fim do prazo de avaliagéo e ficara a cargo da

Secretaria de Cultura analisar.
10.5. Passado o periodo de andlise preliminar, os membros das Comissdes de Avaliagdo deverso
participar de encontro por videoconferéncia, em periodo previamente definido pela Secretaria de
Cultura, para socializagéo dos projetos analisados, acompanhado de discussdes e debates e, que
servirao para esclarecer dividas que possam surgir durante o processo de andlise técnica e
avaliacao dos projetos, emissdo de parecer final e nota final.

10.5.1. Nao havera pagamento extra referente a participagdo no encontro por
videoconferéncia.

—
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10.5.2. O periodo de realizagdo do encontro para socializagdo das analises sera
informado aos membros da Comissdo com, no minimo, 7 (sete) dias de antecedéncia.
10.5.3. N&ao poderao participar do encontro por videoconferéncia, os profissionais que

néo encaminharem para a Secretaria de Cultura, as andlises preliminares dos projetos
submetidos a sua avaliagdo conforme prazo estabelecido no item 10.4 deste edital.
10.6. Eventuais recursos apresentados em relagdo a andlise técnica dos projetos, poderdao ser
compartilhados com os membros da Comissdo de Avaliagdo que foram responsdveis pelas
respectivas andlises, para que sejam apresentados indicativos justificados quanto ao provimento ou
néo provimento de cada um dos recursos apresentados.

10.6.1. Os indicativos apresentados pela Comissdo de Avaliagdo de Contelido serao
compartilhados com a autoridade recursal, definida no edital de selegcdo de projetos
culturais, que podera acatar ou ndo as sugestdes apresentadas pela Comissdo de
Avaliagdo de Contetdo.

10.6.2. A analise de que trata este item sera considerada parte integrante do processo
de avaliagéo dos projetos, razdo pela qual ndo fara jus a qualquer remuneragéo extra.

10.7. O credenciamento do parecerista ndo o obriga a aceitar a convocagdo da Secretaria de
Cultura, estando a sua contratacao condicionada a sua livre aceitagédo, que devera ser manifestada,
positiva ou negativamente, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas a contar da sua notificagdo, com a
documentacéo solicitada.

10.7.1. A notificacdo de trata o item 10.7, sera enviada para o e-mail indicado no
formulario de inscrigao.
10.7.2. No caso de recusa a convocacdo, ou auséncia de manifestagdo a notificagéo,

sera convocado o Parecerista suplente.

11.DA REGULARIDADE JURIDICA E FISCAL DO CONTRATADO
11.1. Previamente a contratagéo do profissional credenciado e designado para atuar na Avaliagdo
de Contetdo sera aferida sua regularidade juridica e fiscal a partir da apresentagdo dos seguintes
documentos:

I. Certidao negativa de débitos com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do

contratado;
Il. Certiddo negativa de débitos de tributos e contribuicbes federais, expedida pela Receita
Federal;

11.2. Previamente a contratacao, o profissional credenciado deve apresentar também os seguintes
documentos:
I.  Declaracao de que:

-
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a) Nao ha interesse, direto ou indireto, mediato ou imediato, por si ou qualquer de seus
parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral até 3° grau, no projeto cultural
que sera analisado;

b) N&o participou como colaborador na elaboragéo do projeto cultural, e ndo faz parte da
constituicdo da instituicdo proponente e tais situagbes também n&o ocorrem quanto ao
cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3° grau;

c) N&o esta litigando judicial ou administrativamente com o proponente de proposta
cultural ou respectivo cénjuge ou companheiro.
11.3. Estaréo aptos a assinar o contrato e receber os projetos e curriculos para analise, apenas os
pareceristas credenciados e convocados que cumprirem os requisitos apresentados nos itens 11.1 e
11.2 deste edital.
11.4. O parecerista convocado devera apresentar os documentos listados nos itens 11.1 deste
edital, conforme prazo a ser definido no ato de convocagéo. Ao parecerista que ndo cumprir com o
prazo estabelecido referente & apresentagdo dos documentos, sera tornada nula a sua convocacéo,
e convocado para atuar, o parecerista suplente.
11.5. O parecerista deve manter durante todo o periodo de vigéncia do contrato, todas as
condigbes que ensejaram a contratagdo, em especial no que tange a regularidade juridica e fiscal.

12.DO IMPEDIMENTO E DA SUSPEICAO PARA RECEBIMENTO DE PROJETOS
12.1. O profissional credenciado nao podera atuar na Avaliagéo quando:

a) Houver interesse, direto ou indireto, mediato ou imediato, por si ou qualquer de seus
parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral até 3° grau, no projeto cultural
que sera analisado.

b) Tenha participado como colaborador na elaboragdo do projeto cultural, faca parte da
constituicdo da instituicdo proponente ou se tais situagbes ocorrem quanto ao cdnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3° grau.

c) Esteja litigando judicial ou administrativamente com o proponente de proposta cultural ou
respectivo cénjuge ou companheiro.

12.2. Estando presente uma ou mais das situagées acima, o profissional credenciado e indicado

para atuar na Avaliacdo de Conteudo devera imediatamente comunicar o fato a Secretaria de
Cultura de Belém, declarando-se impedido ou suspeito, informando a causa de seu impedimento ou

suspeigéo, sob pena de aplicagdo das sangdes cabiveis.
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13.DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS E DO PAGAMENTO
13.1. Cabera a Secretaria de Cultura a distribuicdo dos projetos e curriculos aos profissionais
indicados para a Avaliagcdo de Conteudo, bem como o acompanhamento e coordenagdo do
funcionamento e realizagéo das atividades.
13.2. As andlises técnicas e de mérito cultural (a avaliacdo de conteudo) serdo realizadas em
formulario virtual disponibilizado pela Secretaria de Cultura e deverdo ser preenchidos em lingua
portuguesa, observados os principios da clareza, objetividade, coesao e coeréncia, que devem reger
a redagéao de textos técnicos.
13.3. Os profissionais responsaveis pela avaliagdo de conteudo fardo jus a remuneragédo que
guarda relagdo com valores compativeis com o pre¢o praticado no mercado, conforme os critérios e
os valores definidos a seguir, devendo ser pago, o0 montante de:
a) R R$ 70,00 (setenta reais) por proposta para incentivo de projeto (Plano de Trabalho) e o
curriculo do proponente, limitando-se ao teto remuneratério de R$ 1.800,00 para andlise de
todos os projetos;
b) R$ 50,00 (cinquenta reais) por proposta de concessdo de bolsa cultural (Projeto de
Concessado de Bolsa Cultural) e curriculo do proponente e plano de aula, se for o caso,
limitando-se ao teto remuneratério de R$ 1.400,00 para analise de todos os projetos;
13.4. A remuneragao de que trata o item 13.3 é fixa e irreajustavel, sendo vedado o pagamento de
qualquer sobretaxa em relagéo a tabela adotada.
13.5. O pagamento pelo servigo prestado referente & analise dos projetos inscritos nos editais da
Secretaria de Cultura sera efetuado em até 90 (noventa) dias a contar do primeiro dia util
subsequente ao encontro por videoconferéncia, para socializagdo dos projetos analisados.
13.6. Em caso de atraso no pagamento, por motivos de responsabilidade da Secretaria de Cultura,
o valor devido ao profissional sera atualizado monetariamente, desde o vencimento do prazo
estabelecido no item 13.5 até a data do efetivo pagamento de acordo com variagdo “pro rata
tempore” do IPCA/IBGE.
13.7. O Parecerista selecionado e contratado sera remunerado de acordo com o valor bruto
descrito na tabela constante no item 13.3, recebendo o valor liquido apés descontados os tributos
legais.
13.8. O pagamento ficarad condicionado a emisséo de nota fiscal.

13.8.1. Serado encaminhadas ao parecerista contratado especificagbes da descricdo da

nota fiscal.

14.DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
14.1. Pela inexecugao total ou parcial do Contrato de Prestacdo de Servigos, o credenciado estara
sujeito as seguintes penas, além daquelas previstas em outros diplomas legislativos:

—

=
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a) adverténcia;

b) multa;

c) suspensao temporaria das atividades relativas ao credenciamento;
d) descredenciamento.

14.2. Para efeito deste Edital, por inexecucao parcial compreende-se.

a) Apresentagéo incompleta da analise técnica e de meérito cultural dos projetos;
b) Nao atendimento de solicitagao formulada pela Secretaria de Cultura ou unidades internas
tempestivamente.

14.3. Inexecugao total, por outro lado, compreende a ndo entrega da andlise técnica e de mérito
cultural pelo credenciado, uma vez ocorrido o termo final do prazo previsto no item 10.4 deste edital
ou a auséncia no encontro por videoconferéncia, para socializagdo dos projetos previamente
analisados e emissao do parecer e nota final.

14.4. As sangdes previstas no item 14.1 podem ser aplicadas cumulativamente.

14.5. A aplicagéo das sangbes aos pareceristas contratados para a analise dos projetos, ocorrera
da seguinte forma:

|. Apenade adverténcia sera aplicada nos casos de cometimento de faltas consideradas leves
pela Comissao de Avaliagao do presente edital, nomeada pela Secretaria de Cultura.

II.  Apenade multa sera aplicada nos seguintes percentuais € impede O recebimento de valores
devidos pela Administragao referente aos servigos prestado pelo credenciado até sua
quitagao:

a) 10% (dez por cento) sobre 0 valor devido pela Administracao ao credenciado pela emissao de
analise quando O credenciado deixar de emitir parecer de até 02 (dois) projetos dentro do
prazo estabelecido no item 10.4 do edital;

b) 20% (vinte por cento) sobre 0 valor devido pela Administragao ao credenciado pela emissao
de analise quando 0 credenciado deixar de emitir parecer sobre 03 (irés) ou mais projetos
dentro do prazo estabelecido no item 10.4 do edital; .

. A pena de suspensao temporaria das atividades podera ser aplicada pela Comissao de
Avaliagéo do presente edital, nomeada pela Secretaria de Cultura, no curso de procedimento
administrativo, qué vise julgar 0 descredenciamento das atividades.

145.1. Cumulativamente a aplicagao das muitas previstas nas alineas “a” e ‘b’ do item
I, sera realizado © descredenciamento do profissional.
14.5.2. A aplicagao das sangbes previstas no item 14.1 sera realizada pela Comisséo de

Avaliagao do presente edital, nomeada pela Secretaria de Cultura, podendo decorrer de
recomendagao do gestor do contrato, ou de outro agente publico que atue no processo

respectivo.
14.5.3. O prazo para exercicio do direito de contraditério € ampla defesa sera de 5

(cinco) dias @ partir da notificagao.

—
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15.DO DESCREDENCIAMENTO

15.1. O profissional credenciado podera solicitar a qualquer tempo o seu descredenciamento,
respeitados os contratos firmados, mediante notificagdo prévia a Administragéo Publica, observado o
prazo minimo de 30 (trinta) dias.

156.2. Pela inexecugéao parcial ou total, o profissional podera ser descredenciado a qualquer tempo
por iniciativa da Administragdo, mediante prévia comunicagao escrita ao credenciado e observado o
contraditério e a ampla defesa.

15.3. O descredenciamento também podera ser determinado nas seguintes hipéteses:

I. utilizagdo de materiais e divulgacdo indevida de informagées apresentadas pelos
proponentes;

II.  reprodugédo nao autorizada dos projetos;

lll.  transferir ou ceder suas obrigagdes, no todo ou em parte, a terceiros;

IV. desempenho insatisfatorio na execucdo dos servigos pelo credenciado, conforme relatério do
gestor do contrato.

V. causar embarago, constrangimento ou obstaculo a atuagcdo dos demais membros do grupo
técnico do qual faz parte, nos casos das avaliagdes referentes aos editais, ou aos servidores
publicos envolvidos na coordenagao do processo de selegéao;

VI. divulgagdo para terceiros, por qualquer meio, as informagdes ou dados referentes a selegdo
em analise, tendo em vista que a divulgacdo dos resultados das selecées €& de
responsabilidade da Secretaria de Cultura.

15.4. O descredenciamento de que trata o item 15.2 e 15.3 ndo impede a aplicagdo das demais

sangdes previstas no item 13 deste edital.

16.D0S RECURSOS ORGAMENTARIOS

16.1. A despesa decorrente da contratagdo de profissionais para exercerem as atividades de
avaliagdo técnica e de mérito cultural de projetos inscritos nas selegdes da Secretaria de Cultura
corre a conta dos recursos da Unidade Orgamentaria da Secretara de Cultura, seja por dotagGes
préprias ou de outras destinadas através de transferéncias direta.

16.2. Adespesa correra a conta da seguinte Dotagédo Orgamentaria:

06.01 SECRETARIA DA CULTURA
13.392.0247.2088 Fomentar o Segmento Artistico e Cultural
1.715 Transferéncias destinadas ao Setor Cultural — LC N° 195/2022 —

Art. 5° - Audiovisual
1716 Transferéncias destinadas ao Setor Cultural — LC N° 195/2022 —
Art. 8° Demais Setores da Cultura

17.DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO _

s
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17.1. A vigéncia do credenciamento € de 1 (um) ano a partir da homologagédo do Resultado Final,
admitida a prorrogacéo para os que tiverem interesse apos esse prazo e com reabertura de prazo
para novas inscrigdes.

17.2. Em caso de prorroga¢ao da vigéncia do credenciamento o participante que tiver interesse em
permanecer credenciado devera comunicar a Secretaria de Estado de Cultura e havera a reabertura
do prazo para novas inscrigdes.

18.DO CRONOGRAMA E PRAZOS

Periodo de inscriges 24 a 31 de agosto

Divulgacgéao do resultado preliminar de mérito 5 de setembro

Prazo para recurso de mérito 8 a 13 de setembro

Publicacao resultado final da analise de mérito e

14 de setembro
documental

Periodo de credenciamento (assinatura do contrato e

. 15 a 19 de setembro
do termo de compromisso)

Periodo para analise dos projetos e emissao dos 10'% 99 da sotambis

pareceres
Reunido de socializacdo 2 de outubro
Periodo de pagamento Até 30 de dezembro

19.DAS DISPOSIGOES FINAIS

19.1. O formulario de inscricdo e os demais documentos exigidos neste edital deverdo ser
apresentados em lingua portuguesa (Brasil).

19.2. O presente Edital e os seus anexos estarado disponiveis no site oficial da Prefeitura Municipal
de Belém.

19.3. Demais informagdes podem ser obtidas através do e-mail [pgbelempb@gmail.com.

19.4. A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condi¢cdes previstos neste
Edital.

SR
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19.5. Nao sera concedida nenhuma forma de indenizagdo pela ndo utilizagdo dos servigos do
profissional que foi credenciado, mas que nao prestou os servigos de analise de projetos.
19.6. Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo de Avaliagdo do presente edital, nomeada
pela Secretaria de Cultura.
19.7. Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar edital em caso de identificagédo de alguma
irregularidade, devendo protocolar o pedido em até 5 (cinco) dias Uteis apds a publicagéo do edital,
devendo a Administracgao julgar e responder a impugnacéo em até 3 (trés) dias Uteis.
19.8. Impugnagdes e demais solicitagdes deverdo ser enviadas a Secretaria de Cultura de Belém,
através do e-mail do e-mail Ipgbelempb@gmail.com.
19.9. Os Anexos serdo disponibilizados no site da Prefeitura Municipal de Cultura
(https://www.belem.pb.gov.br/):

I Anexo | — Autodeclaracao de Etnia;

Il Anexo |l — Modelo de Declaragao a ser apresentada no ato da inscri¢éo;

Il Anexo Il — Termo de credenciamento;

IV Anexo IV — Modelo da Declaragdo apés a Convocagao;

V Anexo V — Autodeclaragao para Pessoa com Deficiéncia; e

VI Anexo VI — Recurso.

Belém/PB, 23 de agosto de 2023
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SARAH SOPHIA SOARES DE CARVALHO SILVEIRA
SECRETARIA DE CULTURA




ANEXO |

AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

Eu, , CPF
n° , RG n° , DECLARO, para fins de participagao
no Edital , que sou (informar se é

NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragao e estou ciente de que a apresentacao de declaragao

falsa pode acarretar desclassificagao no Edital e aplicacdo de sang¢des criminais.

, de de 2023.

Assinatura da/o/e Declarante

*Para efeito deste edital, serdo consideradas negras as pessoas autodeclaradas pretas ou pardas,
conforme o Estatuto da Igualdade Racial (Lei n® 12.288, de 20 de julho de 2010).

**O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Cddigo Penal - Falsidade ideoldgica Art.
299: omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir
ou fazer inserir declaragao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito,
criar obrigacao ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a
cinco anos, e multa, se o documento € publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o
documento € particular.



ANEXO Il - DECLARAGAO A SER APRESENTADA NO ATO DA INSCRIGAO

DECLARAGAO

(A ser apresentada no ato da inscrigao)

Eu, , portador (a) do CPF n° , inscrito no edital de
chamamento publico para credenciamento de pareceristas da Secretaria de Cultura de Belém,
declaro sob as penas da lei (art. 299 do Cddigo Penal), que:

a) Nao sou funcionario da Secretaria de Cultura, assim como parente em linha reta, colateral ou por
afinidade até o 3° grau; agente politico ou ocupante de cargo comissionado de diregdo e
assessoramento superior e intermediario de qualquer esfera governamental, bem como seu
respectivo conjuge ou companheiro, assim como parente em linha reta, colateral ou por afinidade
até o 3° grau.

b) Nao fui apenado(a) com suspensao temporaria de participagcdo em licitagdo e impedimento de
contratar com a Administragcao, por prazo nao superior a 2 (dois) anos, bem como, n&o incorro nos
demais impedimentos previstos no item 2 do Edital de Pareceristas.

, de de 2023.

Nome Completo e Assinatura

(UTILIZAR ASSINATURA ELETRONICA CERTIFICADA OU ASSINATURA GOV.BR)



ANEXO Il

Assunto: Termo de Credenciamento de Pareceristas para analise de projetos culturais
apresentados aos Editais da Secretaria de Cultura de Belém/PB.

Pelo presente, nos termos do Edital de Credenciamento de Pareceristas n° 12023,
comprometo-me, uma vez convocado, a prestar os servigos de parecerista, integrando a Comisséo
de Avaliagéo, na forma prevista no instrumento convocatorio.

Declaro, ainda, atender a todas as exigéncias elencadas no Edital do Credenciamento e estar em
concordancia com as condicdes estabelecidas e seus anexos, inclusive quanto aos valores definidos
no item 13.3 do Edital.

Declaro estar ciente que este Termo de Credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar
da data de publicagdo do Edital, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Secretaria
de Cultura de Belém, totalizando o maximo de 24 (vinte e quatro) meses.

Declaro ter conhecimento do processo de convocagao previsto no Edital de Credenciamento e que o
prazo de resposta para a convocagdo sera de 2 (dois) dias corridos, apds o recebimento de
mensagem eletronica no enderecgo informado na inscricdo, na qual sera apresentado o calendario de
atividades, com o qual devera haver plena concordancia.

Declaro, ainda, que, aceita a convocagao, deverdo ser entregues, no prazo de até 3 (trés) dias

corridos, a documentacédo indicada no Edital para viabilizar a contratacdo. No caso de nao ser
enviada a documentagao obrigatoria, o credenciado sera redirecionado para o final da lista.

Belém, de , de 2023.

Identificagéo e assinatura do Interessado ou Representante Legal.
(UTILIZAR ASSINATURA ELETRONICA CERTIFICADA OU ASSINATURA GOV.BR)

Nome completo:
CPF:



ANEXO IV

MODELO DA DECLARAGAO APOS A CONVOCAGAO

(A ser apresentada apds a convocagao para exercer atividades de avaliagdo técnica e de mérito cultural)

Eu, , portador (a) do CPF n° , convocado(a) para exercer
atividades de avaliagao técnica e de mérito cultural de projetos inscritos nas selegbes da Secretaria
de Cultura de Belém, declaro sob as penas da lei (art. 299 do Cddigo Penal), que:

a) Nao tenho interesse, direto ou indireto, mediato ou imediato, por mim ou qualquer de meus
parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral até 3° grau, no projeto cultural que sera
analisado;

b) Nao participei como colaborador na elaboragao do projeto cultural, e ndo fiz parte da constituigao
da instituicdo proponente e tais situagdes também nao ocorrem quanto ao meu cdnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3° grau;

c) Nao estou litigando judicial ou administrativamente com o proponente de proposta cultural ou
respectivo conjuge ou companheiro.

, de de 2023

Nome Completo e Assinatura

(UTILIZAR ASSINATURA ELETRONICA CERTIFICADA OU ASSINATURA GOV.BR)



ANEXO V
AUTODECLARACAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, , CPF
n° , RG n° , DECLARO, para fins de
participagdo no Edital , que sou pessoa com deficiéncia,

nos termos da Lei n°® 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia -

Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

Por ser verdade, assino a presente declaracao e estou ciente de que a apresentacéo de
declaracédo falsa pode acarretar desclassificacdo no Edital e aplicagdo de sancgbes

criminais.

, de de 2023.

Assinatura da/o/e Declarante

* Considera-se Pessoa com deficiéncia: aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial 0 qual, em interacdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de

condicdes com as demais pessoas, nos termos da Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015.



ANEXO VI
RECURSO

Eu, , RG

, inscrito no CPF n. , venho

apresentar o presente RECURSO em face do resultado da Fase de ( ) Avaliacdo de

Conteudo/ ( ) Avaliacdo Documental, que indeferiu minha inscricdo no Edital

Expor argumentos de forma concisa e clara.

Os argumentos com 0s quais contesto a decisdo sao:

, de de 2023.

Assinatura do Recorrente



