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Criado pela Lei Municipal n.° 067/93, de 25 de Agosto de 1993

GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

Belém, PB, 28 de dezembro de 2023

EDITAL N2 008/2023 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O MUNICIPIO DE BELEM, ESTADO DA PARAIBA, NESTE ATO REPRESENTADO POR SUA PREFEITA MUNICIPAL, no
uso de suas atribuicdes legais, através da Comissio de Processo Seletivo nomeada pela Portaria n* 120/2023,
torna piiblico, o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, para preenchimento de vagas temporarias no quadro de
pessoal do Poder Pablico em a0 que a Constituigio Federal de 1988, Art. 37,
II, combinado com a Lei Organica Municipal, Lei Municipal n® 578/2021, considerando suas alteragdes posteriores
e demais legislagdes atinentes e de acordo com as disposicBes deste Edital, visando atender as necessidades
decorrentes da Secretaria Municipal de Educagio

I-DOS CARGOS, DAS VAGAS, DA REMUNERAGAO, DA JORNADA DE TRABALHO E PRE-REQUISITOS;

1. O Processo Seletivo Simplificado, de que trata o presente Edital, tem por finalidade de preencher as vagas
nas fungdes abaixo discriminadas dos profissionais de Nivel Médio/Técnico/Magistério e Superior, com vistas
a contratagdo Emergencial e Temporaria por tempo determinado, com validade de 06 (seis) meses, podendo
ser prorrogado por igual periodo, em conformidade com a Lei Municipal n® 578/2021.

NIVEL MEDIO/TECNICO

GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

I1. DAS INSCRICOES:

21 Ainserigio do candidato implica no conhecimento e aceitagio tacita das condies do Processo Seletivo
simplificado EDITAL 008/2023, tais como se acham definidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, acerca
das quais niio podera alegar desconhecimento.

22 Asinscricdes para o cadastro a que se refere o Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas unicamente
via internet no link https://forms.gle, LFzaeMYv7 no periodo de 29/12/2023 e 05/01/2024. Apés a
realizacdo da inscricdo pelo site citado, devers o candidato entre as datas de 09 e 10 de janeiro de 2024
comparecer na Biblioteca Municipal Prof .2 Maria Lira, situada na Rua Brasiliano da Costa, S/N. Centro, Belém/PB,
coma documentagdo e o c é dainscrigio (B: radesco,
Agéncia 0793-5, Conta Corrente n® 6646-0) CNPI Oﬂ 928.517/000157, em favor da PREFEITURA MUNICIPAL DE
BELEM.

23 N3o serdo aceitas inscrigdes via fax, é ou forado prazo no item
anterior.
24 E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e correto preenchimento dos dados de

inscri¢o, bem como a entrega na Biblioteca Municipal Prof.? Maria Lira, situada na Rua Brasiliano da Costa, S/N.
Centro, Belém/PB, de toda a documentagdo que esta contida no item 2.13, entre as datas de 09 e 10 de janeiro
de 2024, das 08:00 as 11:00 e das 14:00 as 17:00 horas. Assim como, a veracidade das informagdes declaradas,
ndo sendo possivel realizar corregdes a p ao pri do formulrio de inscri¢do. Caso o candidato
esteja impedido de comparecer na Biblioteca Municipal de Belém para entrega da documentagio e comprovante
de depésito de pagamento da inscricio, poders fazé-lo o seu procurador legal mediante apresentacdo de
procuragdo registrada em Cartério (procuracdo piblica). A PMB ndo se responsabilizars por eventuais prejuizos

CARGO ESCOLARIDADE E PRE- REQUISITOS CARGA |\ N CIMENTO VAGAS causados pelo preenchimento incorreto dos dados de inscrigao, bem como pela auséncia de documentagdo, que
HORARIA poder ocasionar a de 40 sumaria do
ASSISTENTE DR SADA Certificado de conclusio de curso de 30 horas | RS 1.320,00 10 25 Ainscrigdo do candidato implicara o conhecimento da presente instrug3o e seu compromisso de aceitar
ensino médio, com experiéncia no cargo.  semanais plena e integ as condices determinadas por este edital e legislagdo pertinente.
T de e o e A e 26 Aselegdo dos classificados seré feita mediante prova Discursiva, Entrevista, Microaula, Comprovagéo de
AGENTE ADMINISTRATIVO ensino médio, com experiéncia no cargo 40 horas  Rs 1.400,00 16 Experiéncia na drea e Andlise de Titulos,
: sembRals 27 Somente serio titulos dos que na e
ou em érea correlata ao cargo 7
28 Todos os documentos exigidos, de cada etapa, deverdo ser obrigatoriamente anexados no envelope
Certificado de conclusdo de curso de lacrado, onde sero posteriormente conferidos e analisados pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado.
40 horas §
CUIDADOR EDUCACIONAL ensine médio, com experitncia no cargo ‘Um‘" i R$1.320,00 20 20 Na hipétese da n3o apresentago de qualquer documento exigido no Edital, para fins de atendimento &
- convocagdo e formalizagdo do contrato, o serad deste Processo Seletivo
simplificado. Os envelopes somente serdo abertos pela Comissdo Organizadora, apés encerrado periodo de
apresentagio dos documentos exigidos no item 2.13. A etapa de conferéncia/analise de documentos sera
NIVEL MEDIO TECNICO/SUPERIOR realizada pela Comissio do Processo Seletivo Simplificado, sendo de carater eliminatério.
210 O comprovante de entrega de documentago exigida no Edital, ser4 disponibilizado ao candidato, no ato
CARGA da entrega do envelope.
CARGO ESCOLARIDADE E PRE- REQUISITO VENCIMENTO  VAGAS
HORARIA
PROFESSOR DE ENSINO Pedagogia (Superior) ou Médio 30 horas RS 1.500,00 25
5 211  Sdo requisitos para a inscrigdo:
F Al ICIAIS E R . i
UNDAMENTAL ANOS. thiICLA Magistérlo, com expendncisino smana’s 212.1. Ter, na data da inscrigio, idade minima de 18(dezoito) anos;
. cargo 2122 Possuir os requisitos exigidos para cada cargo dentre os descritos neste edital e na legislagio Municipal em
PROFESSOR DE EDUCACAO Pedagogia (Superior) ou Médio 30horas | R$1.500,00 10 vigon
INFANTIL Magistério, com experiéncia no cargo. = semanais 2123. Conhecer as exigéncias estabelecidas neste Edital e estar de acordo com elas;
2124, Ndo se enquadrar na vedagdo de acimulo de cargos e remunerag3o prevista no inc. XVl e § 10, ambos do
art. 37 da CRFB/88.
2.12.5 Ser Brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicio Federal, além de encontrar-
se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos.
2.12.6. Nio ter sido demitido ou exonerado do servico piblico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia
de processo administrativo (justa causa ou a bem do servigo publico), nos tltimos cinco anos.
2.13. 0 candidato devera entre as datas de 09 e 10 de janeiro de 2024, comparecer na Biblioteca Municipal Prof.2
Maria Lira, situada na Rua Brasiliano da Costa, S/N. Centro, Belém/PB, com o comprovante do
GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA &
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NIVEL SUPERIOR . -
ia, de dainscricio e a (cSpia) sup ionada abaixo:
CARGR 2131  Cédula de identidade;

CARGO ESCOLARIDADE E PRE- REQUISITOS

PROFESSOR ENSING: Superior Habilitagdo em Letras

FUNDAMENTAL ANOS FINAIS
no cargo.

Superior — Habilitagio em Letras ~

PROFESSOR ENSINO Lingua Estrangeira (Inglés), com R$ 1.500,00
FUNDAMENTAL ANOS FINAIS experiéncia no cargo.
PROFESSORENSING Superior — Habilitagio em
FUNDAMENTAL ANOS FINAIS Matematica, com experiéncia no 30 horas | R$1.500,00
cargo.
eIl il Y o—
FUNDAMENTAL ANOS FINAIS IR ¥ RIS X i
cargo. |
PROFESSOR ENSINO Superior ~ Habilitagio em Artes, 30 horas | RS 1.500,00

FUNDAMENTAL ANOS FINAIS com experiéncia no cargo.

PROFESSOR ENSINO Superior — Habilitagio em Educagio
FUNDAMENTAL ANOS FINAIS Fisica, registro no conselho de classe 30 horas R$ 1.500,00
especifico, com experiéncia no cargo. |
PROFESSOR ENSINO Superior - Habilitagao em Historia, com

& 30t R$ 1.500,00
FUNDAMENTAL ANOS FINAIS experiéncia no cargo. o S
Certificado de curso de nivel superior em

vigo social, expedido por instituicdo

de ensino reconhecida pelo MEC + 30 horas R$ 2.100,00
registro no Conselho de Classe

especifico, com experiéncia no cargo.

ASSISTENTE SOCIAL

(Certificado de curso de nivel superior em
Nutricdo, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo MEC + registro | 30 horas | R$2.100,00
no Conselho de Classe especifico, com

NUTRICIONISTA

Certificado de curso de nivel superior em|
Psicologia, expedido por instituicio de
ensino reconhecida pelo MEC + registro,
com experiéncia no cargo.

PSICOLOGO 30 horas R$ 2.100,00

HORARIA | VENCIMENTO | VAGAS

Lingua Portuguesa, com experiéncia 30 horas | R$1.500,00 | 02

03

03

03

01

03

02

01

02

o1

2132  Titulo de eleitor;

2133  CPF;

2134  Pré-requisito previsto na Tabela | DOS CARGOS, DAS VAGAS, DA REMUNERAGAO, DA JORNADA
DE TRABALHO E PRE-REQUISITOS;

2135  Comp: de

2136 Comprovagio através de Diploma ou declaracdo da escolaridade exigida;

2137  Carteira de registro de classe para profissdes regulamentadas (caso o cargo exija), servindo também;
como documento a declaragao do Conselho filiado areg o pi

2138  No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servico Militar;
2139  Comprovante de experiéncia no cargo pretendido, nos casos de exigéncia deste Edital;
2.13.10 COMPROVANTE DO DEPOSITO/TRANSFERENCIA.

DO VALOR DAS INSCRICOES

NIVEL
MEDIO /TECNICO (Assistente de sala, Agente
" Cuidador e
NIVEL MEDIO TECNICO/SUPERIOR ou somente SUPERIOR
(demais cargos)

214 O candidato deverd realizar o pagamento da inscrigio por meio de depésito ou transferéncia banciria,
nos dias descritos no item 2.13 deste Edital, em favor da
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM, CNPJ: 08,928, 517/000157, Banco do Bradesco, Agéncia 0793-5, Conta
Corrente n® 6646-0;

2.14.1 Ataxa de inscrigio podera ser paga somente até a data estabelecida no Cronograma (Anexo ViI).

2.14.2 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado por meio de transferéncia/depdsito bancério
identificado na conta indicada pela Prefeitura Municipal de Belém, no item 2.14.

2.14.3 Néo seré devolvida, em hipétese alguma, a impor pelo a taxa de
inscricdo, ressalvados os casos de nao realizagdo, anulagdo ou cancelamento deste Processo Seletivo
simplificado.

2.14.4 A inscrigio do candidato sera deferida somente apés a PMB receber a confirmagdo, pela instituigio
bancaria, do respectivo pagamento.

2.14.5 Nio serd aceita a inscrigio por fac-
estabelecido.

2.14.6 Cancelar-se-a a inscricio verificando, a qualquer tempo, 0 ndo i a quai dos aqui
fixados.

ile (fax), e-mail, via postal, condicional, ou fora do periodo

1L DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

3 Aos candidatos com deficiéncia estio reservadas 5% (cinco por cento) das vagas por cargo, previstas neste
edital, de acordo com a Lei Federal n® 7.853/89, regulamentada pelo Decreto n® 3.298/99.

31 Caso a aplicagio do percentual de que trata o item 3 deste edital resulte em nimero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% das vagas
oferecidas por CARGO

311  Casoo nimero de vagas oferecidas por CARGO seja inferior a 5 (cinco), nio havera reserva de vagas para
candidatos com deficiéncia para provimento imediato para esse CARGO.

3.2 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos CARGOS com nidmero
de vagas igual ou superior a 5 (cinco).

33. O candidato com deficiéncia participara desse Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condices
com os demais candidatos no que se refere a avaliagio da prova discursiva, entrevista e da microaula, aos critérios

Edicdo Extraordinaria
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de aprovacéo, aos horarios e locais de realizagao das mesmas, bem como, as condigoes de realizago das demais
etapas.

3.4 Apés o da inscri¢do do a comissdo iré pi as
devidas para a da prova, TODAS as dos

inclusive fornecendo intérprete para as pessoas com deficiéncia.

3.5 Nahipétese dondo ap das vagas aos com deficiéncia, por reprovagio,

ou por ndo atender aos requisitos estabelecidos neste Edital, elas serdo preenchidas pelos demais candidatos,
aordem de

36, Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo poderé ser arguida para justificar a  concessdo de
aposentadoria ou de adaptacao em outro cargo, salvo as hipéteses is de ag: p da
deficiéncia que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

37.  Paraconcorrer as vagas aos com ia, o devera:

) Dedlarar, no ato da inscrigio, no campo préprio, o tipo da sua deficiéncia, o cédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga — CI

b) Apresentar na Biblioteca Municipal Prof2 Maria Lira, no ato de apresentagdo de documentos, Laudo
Médico, que ateste a espécie, o grau e o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificag@o Internacional de Doenga ~ CID.

38 O candidato que necessitar usar aparelho auditivo, no momento da realizagdo da prova discursiva,
Entrevista ou microaula, deverd informar no requerimenta de inscrigio, tal necessidade.
39.  Outras especialidades, quando autorizadas previamente pela Comissio do Processo Seletivo Simplificado,

deveriio ser providenciadas por iniciativa e a expensas do candidato.

3.10. O candidato com dificuldade de locomogdo deverd indicar essa condigdo, informando no requerimento
de inscrigdo se utilizars de cadeira de rodas, e/ou se necessitaré de local de facil acesso.

3.11. O candidato que ndo for qualificado como deficiente, tera direito a concorrer somente a vaga de ampla
concorréncia.

3.12. A relagio dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condigdo de pessoa com

deficiéncia serd divulgada no site oficial da Municipal de belem.pb.gov.br/), na ocasido
da ! que a ilizagio da consulta aos locais e ao horario de realizagéo das
provas.

3.13. O candidato, com deficiéncia ou ndo, ao realizar a inscricdo, devera informar no campo préprio, a condigao
especial de que necessita para a realizagio da prova, sendo facultada 4 Comisséo do Processo Seletivo
o , ou do pedido.

3.14. As condicdes especiais de atendimento para os dias das provas, solicitadas pelo candidato no ato da
inscrigdo, serdo analisadas e atendidas seguindo os critérios de viabilidade e razoabilidade. O candidato serd
no caso do ndo de sua

3.15. Ao realizar a inscrigio, a candidata lactante que tiver necessidade de alimentaro filho, de até 06 (seis) meses
de idade, durante a realizacdo das provas, devera informar essa necessidade no campo Atendimento Especial da
Ficha de Inscrigdo.

3.15.1. A crianga devera estar de adulto svel por sua g iliar ou terceiro)
maior de 18 (dezoito) anos.
3.15.2. A candidata lactante que n3o levar acompanhante para a crianga ndo realizara as provas.

IV.  DASCONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS:

4 Ocandidato, com ia ou ndo, ao realizar a inscrigdo, devera informar no campo préprio, a condicao
especial de que necessita para a realizagdo da prova, sendo facultado 4 PMB o deferimento ou indeferimento do
pedido.

4.1 As condigbes especiais de atendimento para o dia da prova, solicitadas pelo candidato no ato da inscrigio,
seréo analisadas e atendidas seguindo os critérios de e o sera comunicado
em caso do n3o atendimento da sua solicitagdo.

42 Ao realizar a inscrigo, a candidata lactante que tiver necessidade de amamentar o filho, de até 6 (seis)
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marcada. Os portes abrirdo pela manha as 7h30 e fechardo as 8h00, e na parte da tarde os portdes
abrirdo as 13h30 e fecharao as 14h00.

6.12 E vedado ao candidato entrar no local da realizagdo das provas portando quaisquer tipos de armas.

6.13 Nio sers permitido ao candidato realizar a prova usando 6culos escuro (exceto para corregdo visual
ou fotofobia, desde que informe no ato da inscrigio) ou portando aparelhos eletronicos (mesmo
desligados), acessrios que cubram o rosto, a cabega, ou parte desta.

6.14 Podera ser eliminado desse Processo Seletivo Simplificado o candidato cujo(s) aparelhofs)

eletrénico(s), mesmo desligado(s), emitir (em) qualquer som durante a realizagio das provas.

6.15 Durante todo o tempo em que permanecer no local, onde acorrerd o Processo Seletivo Simplificado,
o candidato devera manter seu aparelho celular desligado, sendo p ligé-lo apés ultrap o local
de saida do prédio.

6.16 A Comissdo do Processo Seletivo nio se 3 por perdas, ou
extravio de objetos pessoais, equipamentos eletrénicos, ocorridos durante a realizagio das provas, nem
por danos a eles causados.

6.17 Sera ainda eliminado desse Processo Seletivo Simplificado, o candidato que incorrer em uma, ou
mais das seguintes situacBes:
a)  Fizer uso de consulta bibliogréfica de qualquer espécie;
b)  Utilizar equipamento eletrdnico de qualquer tipo;

¢ For em 3o com outro(s)

d)  Fizer uso do celular, ou manter o aparelho ligado durante o tempo que permanecer no
local das provas;

e)  Utilizar meios licitos para execugdo das provas;

f)  For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a realizagio das provas;

g)  Nio acatar as determinagdes do edital do Processo Seletivo Simplificado;

h)  Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

i) Desacatar fiscal e/ou membro da equipe de coordenagdo;

i) Fumar no local onde estiver ocorrendo o Processo Seletivo Simplificado, conforme art.
29, da Lein® 9.294/96;

k) N&oassinar a lista de presenca.

6.18 O ndo comparecimento no horario e local designado para a realizagio das provas, implicara na
imediata eliminagao do candidato.

VIl DAPRIMEIRA ETAPA - DA PROVA DISCURSIVA

7.1 Aprova discursiva valers dez (10,0) pontos e consistird em:

7.1.1. Produgdo de uma dissertacdo acerca de tema r a EDUCACAO, em um
minimo de 20 e um maximo de 30 linhas, para os cargos de PROFESSOR de Ensino Infantil e anos iniciais
do Ensino Fundamental e PROFESSOR dos anos finais do Ensino Fundamental;

7.1.2. Produgdo de uma dissertacio argumentativa acerca de tema relacionado a EDUCAGCAO, em um
minimo de 20 e um maximo de 30 linhas, para os cargos de Agente Administrativo, Cuidador
Educacional e Assistente de sala;

7.1.3. Producdo de uma dissertac3o argumentativa acerca de tema relacionado a EDUCACAO, em um
minimo de 20 e um maximo de 30 linhas, para os cargos de Nutricionista(a), Psicélogo(a) e Assistente
Social(a);

7.2 A prova discursiva sera avaliada e pontuada segundo os critérios estabelecido no Item 7.7, deste

)
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meses de idade, durante a realizagio das provas, deverd informar essa necessidade no campo préprio.

421 A crianga deverd estar acompanhada de adulto responsédvel por sua guarda (familiar ou terceiro)
maior de 18 anos.
422 A candidata lactante que ndo levar acompanhante para a crianga, nao realizara a prova.

DOS CARGOS E DA REMUNERACAO:

Aremuneracio do cargo estd descrita na tabela do item 1 deste Edital.

5.1 O Processo Seletivo Simplificado serd realizado sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de Belém;
52, As atividades inerentes aos cargos serio determinadas e acompanhadas pela Secretaria Municipal de
Educagio, para exercicio funcional.

we
|

V1 - DAS PROVAS

6.1 DISCURSIVA sera realizada ESCOLA ANITA DE MELO BARBOSA DE LIMA, situada na Rua Clovis
Bezerra, S/N, Bairro Centro, Belém-PB e ESCOLA FRANCISCA LEITE BRAGA, situada na Rua Abdias
Machado, S/N, Bairro Centro, Belém-PB, no dia 22 de janeiro de 2024, das 08h00 as 11h00 e das 14h00 as
17h00.

6.2 ENTREVISTA serd realizada na ESCOLA FRANCISCA LEITE BRAGA, situada na Rua Abdias Machado,
S/N, Bairro Centro, Belém-PB, no dia 01 de fevereiro de 2024, das 08h00 as 11h00 e das 14h00 as 17h00,
podendo haver alteragio de tempo (ampliag&o), conforme o nimero de inscritos por cargo, a ser divulgado
no site da Prefeitura Municipal de Belém/PB.

6.3 MICROAULA ESCOLA ANITA DE MELO BARBOSA DE LIMA, situada na Rua Clévis Bezerra, S/N, Bairro
Centro, Belém-PB, no dia 01 de fevereiro de 2024, das 08h00 as 11h00 e das 14h00 as 17h00, podendo
haver alteracdo de tempo (ampliagdo), conforme o nimero de inscritos por cargo, a ser divulgado no site
da Prefeitura Municipal de Belém/PB.

6.4 As datas e os horarios das Provas poderdo ser alterados, a depender do nimero de inscritos ou
mesmo por necessidade da Comisséo do Processo Seletivo Simplificado. Havendo alteragdes nas datas
previstas seréio publicadas no site da Prefeitura Municipal de Belém, novas datas para realizagdo das provas.
6.5 A relagio dos candidatos com local e horrio de realizagio das Provas serd divulgado conforme

Cronograma Geral (Anexo ViI).

6.6 E de responsabilidade exclusiva do candidato: a identificacdo correta do local da realizagdo das
provas, inclusive estando atento quanto a possibilidade da existéncia de enderegos similares e/ou
homénimos, e o comparecimento no horario determinado.

6.7  Naohavers, por qualquer motivo, prorrogacio do tempo previsto paraaplicacdo das Provas, em razio
do afastamento do candidato da sala de provas, ressalvado o previsto neste edital.

6.8 O Candidato devers comparecer ao local determinado para a realizacdo das Provas (Discursiva,
entrevista, microaula e titulos) munido de documentagdo original com foto: RG, CTPS, CNH, PASSAPORTE,
desde que o documento permita, com clareza, a sua identificagéo, junto ao comprovante de inscrigio do
Processo Seletivo Simplificado.

6.9 Casoocandidato esteja impossibilitado de apresentar, nos dias da realizagdo das provas, documento
de identificagdo original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera entregar uma cépia do documento
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido em no maximo de 30 dias, ocasido que sera
submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, assinatura e impressio digital.

6.10 Nio sera permitido o ingresso de candidato, no local onde estiver ocorrendo o Processo Seletivo
simplificado, sob pretexto algum, apés o fechamento dos portdes (08h00 manhd e a tarde de 14h00).

6.11 Recomenda-se que o candidato chegue ao local das provas no minimo 30 minutos antes da hora

9,
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edital.

7.3 O texto definitivo da prova discursiva devera ser manuscrito, em letra legivel, com caneta
esferografica de tinta azul ou preta fabricada em material transparente, ndo sendo permitida a interferéncia
ou a participagio de outras pessoas.

7.4 A folha do caderno de texto definitivo da prova discursiva nio podera ser assinada, rubricada ou
conter, em outro local que nio o apropriado, qualquer palavra ou marca que identifique o candidato, sob
pena de a prova ser anulada. Assim, a deteccio de qualquer marca identificadora no espaco destinado 3
transcricdo do texto definitivo acarretard a anulag3o da respectiva prova discursiva.

7.5 As folhas do caderno de texto definitivo da prova discursiva sers o Gnico documento valido para a
avaliagio da prova discursiva. As folhas para rascunho do caderno de prova sio de preenchimento facultativo
e nio sdo vilidas para a avaliacio da prova discursiva.

7.6 Nio haverd substituigio do caderno de texto definitivos por erro do candidato.
7.7 Dos critérios de avaliagao da prova discursiva

7.7.1. As provas discursivas serdo avaliadas quanto ao dominio do contetido dos temas abordados,
bem como quanto ao dominio da modalidade escrita da lingua portuguesa.

7.7.2 Aavaliagio de contelido ser feita por pelo menos um examinador.

7.7.3. Nos casos de fuga ao tema, ou de ndo haver texto, o candidato recebera nota no texto igual a
zero.

7.7.4. A dissertagdo (prova discursiva) valera dez (10,0) pontos e sera avaliado conforme os
seguintes critérios:

do tema izardo a nota

a) aapresentagio e a estrutura textuais e o
relativa ao dominio do contetdo (NDC);

b)

a avaliagio do dominio da modalidade escrita totalizara o nimero de erros (NE) do
candidato, considerando-se aspectos de natureza gramatical, tais como: grafia,
morfossintaxe e propriedade vocabular;

c) sera desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto que for
escrito fora do local apropriado ou ultrapassar o nimero maximo de linhas estabelecido;

d) sera calculada, entdo, a nota no estudo de caso da prova discursiva (NEC),por meio da
seguinte formula: NEC = NDC - (NE + TL), em que TL corresponde ao nimero de linhas
escritas pelo ¢
e) serd atribuida nota zero ao texto que obtiver NEC < 0,00;

f)  nos casos de fuga ao tema, ou de ndio haver texto, o candidato receberd nota igual a zero;

g) serd aprovado na prova discursiva o candidato que obtiver NEC igual ou superior a sete
(7,0) pontos, estando automaticamente classificado para a etapa posterior;

[

Sera eliminado o candidato que ndo obedecer ao nimero minimo ou maximo de linhas
estabelecido neste edital para a prova discursiva.

7.7.5 Serdo anuladas as provas discursivas do candidato que ndo devolver seu caderno de textos
definitivos.

7.8. Dos recursos contra o resultado provisério na prova discursiva

7.81. O resultado da prova discursiva serd divulgado no site oficial da Prefeitura Municipal de
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Belém, a partir das 20:00 horas do dia 25 de janeiro de 2024 (horario oficial de Brasilia/DF).

7.82. O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado da prova discursiva dispord
das 07:00 horas até as 12:00 horas do dia 26 de janeiro 2024 (horério oficial de Brasilia/DF) para
fazé-lo, por meio do e-mail: educbelempb@gmail.com, utilizando a ficha de recurso anexo V,
deste edital

7.83. Apéso dos recursos contra o resultado da prova discursiva, serd
divulgado a partir das 20:00 horas do dia 29 de janeiro de 2024, na lista definitiva com o resultado
final da prova discursiva.

Vil DASEGUNDAETAPA

8.1 Entrevista e Titulos

811  Serdo convocados para a Entrevista os candidatos aprovados na prova discursiva, os ndo
para a ista estardo e ndo terdo classificacio no Processo Seletivo

Simplificado.

812 A Entrevista, terd cardter eliminatério e classificatério, valerd trinta e seis (36) pontos e

versara sobre temas relacionados aos cargos descritos nos itens 7.1.2.e 7.1.3.

813 A Entrevista terd duragio de até 10 minutos e consistirs em uma série de perguntas, por
parte do entrevistador, em que o candidato sers avaliado através dos seguintes critérios: 1-
comunicagdo oral; 2- 5 interpessoal; 5- lideranga; 6-
proatividade; 7-administrado de conflitos; e 8- raciocinio l6gico e analitico.

814  Serd aprovado na Entrevista o candidato que obtiver nota minima de 20 pontos, conforme
a tabela.

Critérios para avaliagdo da entrevista

Habilidades/atitudes Pontuagdo maxima Pontuagdo minima
Comunicagdo oral 3,0 2,0
Produtividade 3,0 2,0
Organizagdo 4,0 2,0
Relacionamento interpessoal 5.0 3,0
Lideranga 5,0 3,0
Proatividade 4,0 2,0
Administracdo de conflitos 6,0 3,0
Raciocinio légico e analitico 6,0 3,0
Total 36,0 20,0

8.2 Microaula e Titulos

8.2.1 Serdo convocados para a Microaula os candidatos aprovados na prova discursiva, os ndo

convocados para a estardo e ndo terdocl Seletivo
Simplificado.
822 AMi la, de carater brio e ¢ 6rio, valera trinta e seis (36) pontos
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X DA PROVA DE TiTULOS:
91 A avaliagio de Titulos tera valor maximo de 3,0 (trés) pontos conforme indicados nos Anexos Il e |

AREAS PONTOS

I-Experiéncia Profissional: 1,0

11— Qualificaio Profissional: 3,0

92 Consid experiéncia profi para de ensino médio, técnico e superior, toda atividade
desenvolvida no cargo pleiteado ou em cargos com atribuicdes relacionadas ao cargo pleiteado,
independentemente do tempo de servigo.

93

Na contagem da experiéncia serdo ci exercicio p em 6rgdo publico e em
empresa privada, nos tltimos 05 (cinco) anos.

94 Acomprovagio de experiéncia profissional:

1 — Em Orgiio Pablico:

a) Documento expedido pelo Poder Publico, no dmbito da prestagdo da atividade, em papel timbrado, com
carimbo do 6rgdo expedidor, datado e assinado pelo Departamento de Pessoal / Recursos Humanos da Secretaria
de Administragdo.

i — Em Empresa Privada:

a) Cépia da carteira de trabalho (paginas de identificagBo com foto e dados pessoais, e registro dos contratos
de trabalho autenticados em cartério). Em caso de contrato de trabalho em vigor, apresentar copia autenticada
em cartdrio da carteira sem data de saida.

b) Copia dos Atos Constitutivos da empresa identificando o candidato como proprietirio ou sécio da

empresa privada (autenticados em cartério)

m — Auténomo ou Profissional Liberal;

a Copia em cartério de de p 3o de servigos firmados e prestados;

b) Cépia devidamente autenticada em cartério das Notas Fiscais dos contratos de servigos apresentados

95  Naoserd como estagio ou trabalho voluntario.

96  Independentemente do tempo de servico comprovado como experiéncia profissional, o candidato obtera
a pontuagao de 1.0 (um) ponto.

97  Sob hipétese alguma serdo aceitas comprovagdo de experiéncia profissional fora dos padrdes acima
especificados.

98 Serdo computados cursos relacionados a administragio publica e que tenham relagdo as atribuicdes do

cargo pleiteado com certificados expedidos até o dltimo dia da entrega de titulos.

95 Nao serdo computados pontos aos itens exigidos como p P ia.

910  Nao serdo atribuidos pontos aos cursos que no sejam relacionados ao cargo plcxleadu‘

911 Para os candidatos que mantiveram vinculo com o Poder Piblico Municipal de Belém a expedigio da

declaragdo do tempo de servigo seré de responsabilidade do Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
de Belém - PB.

912 A 30 de Qualificaci i para fins de pré-requisito e prova de titulos dar- se-3 por meio
de:

1 ~ Diploma ou Certidao de conclusdo do curso em cépia autenticada em cartério com data em que ocorreu
a colagdo de grau e/ou copia do respectivo histérico, compativel para o ambito de atuagio pleiteada, ou
Diploma/Certidao original com a respectiva cpia, para ser analisada com a original pela Comissio;

u — Certificado de curso de Pés- 30 “Lato Sensu”, 30, com duracio de 360(trezentos e
sessenta) horas com aprovagio de monografia ou Certidio de conclusio do curso, em cpia autenticada em
cartério e cépia do respectivo histérico escolar, na prépria drea de conhecimento ou em drea de conhecimento
c a0 das inerentes ao cargo, ou Certidio de conclusdo do curso original com
a respectiva copia, para ser analisada com a original pela Comissao;

1 ~ Diploma do curso de pés-graduagdo Stricto Sensu, Mestrado, na drea ou em area correlata/afim ao
desempenho das atribuiges inerentes ao cargo, ou certidio de conclusdo de curso, em cépia autenticada em
cartério, com defesa e aprovacéo de dissertagao e copia do respectivo historico escolar; ou Certidao de conclusio
do curso original com a respectiva copia, para ser analisada com a original pela Comissao;

v ~ Diploma do curso de pés-graduagio Stricto Sensu, Doutorado na érea de conhecimento ou em area de
conhecimento correlata/afim ao desempenho das atribuiges inerentes ao cargo ou certidio de conclusdo do
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e versara sobre temas relacionados aos cargos descritos no item 7.1.1.
823 A Microaula terd durago de até 10 minutos e consistird na observagao de uma série
de habilidades, por parte de uma banca avaliadora, em que ofa) candidatol(a) sera avaliado(a),
através dos critérios na tabela abaixo:

CRITERIOS PARA AVALIAGAO DA MICROAULA

Habilidades Pontuagio maxima Pontuagdo minima

Utilizar de forma adequada os 4
recursos 4.0 2,0

Adequagio do tempo aos

contedidos propostos 4.0 &0
Clareza na dicc3o e uso de
5,0 30
linguagem padrio
Planejamento e organizagio da
: Lo 5,0 3,0
aula
Desenvoltura e seguranga na
BHrons 6,0 3,0
apresentacio
Interdisciplinaridade
C 6.0 3,0
(conexio entre o tema e
outros conhecimentos)
Dominio do contetido 6.0 3,0
Total 36,0 20,0
824  Serd aprovado na Microaula o candidato que obtiver nota minima de 20 pontos,

conforme a tabela.

83 Em hipotese alguma, o candidato poderd participar da segunda etapa (entrevista ou

durante a ap de outro

84 A sequéncia de avaliagio dos candidatos na segunda etapa, sera estabelecida por ordem
alfabética.

8.5 O candidato que desejar interpor recurso (nntrﬂ o resultadn da segunda etapa (entrevista ou
microaula/titulos) devera observar os no edital.

8.6 Dos recursos contra o resultado provisério da segunda etapa
86.1 O Resultado da segunda etapa sera divulgado no site oficial da Prefeitura municipal de

Belém-PB, a partir das 20:00 horas do dia 06 de fevereiro de 2024(horario oficial de Brasilia/DF).

8.6.2 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado da segunda etapa dispora das
07h00 a5 12h00 do dia 07 de fevereiro de 2024(horério oficialde Brasilia/DF) para fazé-lo, por meio
do e-mail: educbelempb@gmail.com, utilizando a ficha de recurso anexo V,deste edital.
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curso, em cépia autenticada em cartorio, com defesa e aprovagio de tese e copia do respectivo histérico escolar;
ou Certiddo de conclusdo do curso original para ser analisada com a original pela Comissio;

v ~ Cépias de certificado ou certidio de cursos de formagéo.

913 Adocumentagso a que se referem os Incisos de | a IV do item anterior devera conter obrigatoriamente
atos de autorizacio, reconhecimento ou renovagio de reconhecimento do curso e credenciamento da Instituicio
de Educagio Superior.

914  Paracomprovagio dos cursos relacionados nos ANEXOS Il e Ill deste Edital, o candidato devera apresentar
certificado de uma instituigdo publica ou privada regularizada pelo 6rgio proprio do Sistema Oficial de Ensino no
ambito Municipal, Estadual e/ou Federal, contendo a carga hordria, a identificagdo da instituigio com a assinatura

dor | pela do respectivo curso/certificado, e mengao do ato normativo (portaria,
decreto ou resolugdo) de regularizagio da instituigio, quando privada.
915  Oscursos de P6 Lato Sensu e Stricto Sensu (Me: e D s6 serdo
c se cumpridas as exigé do Conselho Nacional de Educagéo (CNE)
9.16  Os cursos de Pés-Graduagdo Stricto Sensu e D 56 serdo se ap

pela CAPES (Coordenagio de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior).
917  Exigir-sed i do pelo 6rgdo de cursos reali no exterior, conforme
dispde o Art. 48 § 22 e §32 da Lei 9.394/96.
9.18 Na contagem geral de pontos dos titulos, que comp a 3 ndo serdo

computados os pontos que ultrapassarem o limite estabelecido, conforme Critério de Avaliagdo dos ANEXOS Il e
11, deste Edital.

919  Na contagem de pontos para Qualificagdo Profissional serd aceito a cépia autenticada em cartério, para
fins de 30, ou Cépia com o original a ser pela Comissao.

920 Na hipétese da ndo comprovagdo dos requisitos minimos exigidos para o cargo, o candidato estard
SUMARIAMENTE ELIMINADO do processo de selegio.

921  Ndo serdo pontuados outros cursos de graduagdo que nio sejam para o cargo pleiteado na inscric3o.
922 Nio serd considerado qualquer tipo de curso onde seja entregue certidio de conclusio, se neste nio
constar o timbrado ou carimbo de CNPJ da entidade que forneceu o curso, data de conclusdo, carimbo e assinatura
do vel pela emissdo do e data de 30 do mesmo.

923 Nos cursos em que a carga hordria nio estiver especificada no certificado/ declaragio/certiddo serdo
atribuidas a pontuacdo ZERO.

924 O resultado provisério e o final serdo afixados na pigina da Internet do Municipio disponivel em
www.belem.pb.gov.br, conforme cronograma do ANEXO VII.

X DA PONTUAGAO FINAL E DA CLASSIFICAGAO.

10.1. :Serdo os ¢ que nota inferior a vinte e sete (27,0) pontos no somatério das
notas obtidas (prova discursiva, na entrevista/microaula e analise de titulos)

10.2. Apés o calculo da nota final no processo seletivo e a aplicagio dos critérios de desempate constantes do
subitem 10.3 deste edital, os candidatos serdo listados em ordem de classificacio, de acordo com os valores
decrescentes das notas finais no processo seletivo.

103. Havendo empate na totalizagio dos pontos, serdo aplicados, na ordem a seguir, os critérios abaixo
relacionados:

a) maior titulagdo;
b maior nota na microaula/entrevista;
c) idade, dando-se preferéncia ao candidato de idade mais elevada

XI DO PEDIDO DE RECURSO:
1 Os prazos recursais estdo inseridos no Anexo VIl deste Edital.
11.1. € admitido pedido de recurso quanto ao:

1111, Resultado da homologagdo de inscrito;
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11.12. Resultado Preliminar da Prova discursiva

11.1.3. Resultado preliminar da Entrevista, Microaula e Titulo;

11.1.4 Resultado final preliminar;

112 Somente serd aceito o pedido de recurso, por meio do e-mail: & om, a
ficha de recurso anexo V, deste edital.

113 O pedido de recurso formulado fora do prazo estipulado sera de pronto indeferido, sendo para tanto
considerada a data da respectiva entrega.

114 Osrecursos serdo analisados, sendo a decisdo final da Comissdo, irrecorrivel na instancia administrativa.
115 O julgamento da Comissao sera pela maioria dos votos.

XII - DA CONTRATACAO TEMPORARIA E DA VIGENCIA DO CONTRATO DE TRABALHO:

12.1. A designacio em cardter tempordrio de que trata esse Edital dar-se-4 mediante assinatura de contrato
administrativo de prestagéo de servigos na fungio escolhida pelo candidato aprovado.
12.1.1.A convocagdo dos classificados serd realizada através de publicagdo no DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE
BELEM/PB, de acordo com o nimero de vagas, apés a homologagio oficial do presente Processo Seletivo
simplificado, no lapso temporal no maximo de 90 (noventas) dias.
12.1.2.A etapa de contratagdo dos profissionais serd efetivada somente apés a entrega e conferéncia da
documentagio, que sera realizada pelo setor de Recursos Humanos e obedecerd a rigorosa ordem de classificagio
dos candidatos deferidos, sendo disponibilizadas as vagas de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de
Educacio, bem como as que surgirem no decorrer da vigéncia do presente Processo Seletivo Simplificado.
12.1.3.Caso o titular da vaga ndo se apresente dentro do prazo estabelecido no ato de convocagio, este se tornara
sem efeito e 0 mesmo estard SUMARIAMENTE ELIMINADO deste Processo Seletivo Simplificado.
122 Noato da convocagdo o deverd ap copias em cartério ou cépias simples
apresentadas juntos com a original dos seguintes documentos:

2.1. Cédula de identidade;
Titulo de eleitor;
CPF;
Comprovante de PIS/PASEP, (frente e verso)
Comprovante de residéncia atualizada
1226, Certidio de nascimento ou casamento;
Certidio de nascimento de filhos menores, se houver.
CPF dos filhos
1229. Comprovago através de Diploma ou declaragio da escolaridade exigida;
12.2.10. Carteira de trabalho profi onde conste fotografia, ie, data de 3o, filiagdo e local
de nascimento;
12.2.11.Carteira de registro de classe para profissdes regulamentadas
12.2.12. Atestado de aptiddo fisica e mental, expedido por médico da Medicina do Trabalho, sendo sua aquisicio
de inteira responsabilidade do candidato.
12.2.13.No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servico Militar
12.2.14. Apresentar a Certiddo de Quitagio Eleitoral.
12.2.15. Certiddo de Antecedentes Criminais.
2.16. Declarago de nao ter acumulagao de cargos publicos conforme modelo do ANEXO VI;
123 Avigéncia do contrato de trabalho seré de acordo com a demanda existente, ndo excedendo ao prazo
final de 06 (seis) meses, conforme avaliagdo de conveniéncia e oportunidade da Administragdo Piblica, estando
previsto na Lei Municipal N 578/2021. Podendo, a critério da 3o Pablica, ser prorrogado por igual
periodo.
124 O candidato selecionado poderd, a qualquer tempo, ter sua inscrigio cancelada ou seu contrato
rescindido por apresentagéo de documentos falsos, sendo civil e pela agio.
125 O contrato poder ser rescindido antes do prazo previsto, unilateralmente, nos seguintes casos:
1 — quando o contratado se mostrar inabilitado para a pratica dos servicos contratados, ndo
correspondendo aos atributos exigidos para o cargo, bem como nio obter desempenho satisfatério na fungio a
ser exercida ou vier a responder Processo Administrativo que gerar qualquer tipo de punigio;

Belém, PB, 28 de dezembro de 2023
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ANEXO IV — IDENTIFICACAO DE ENVELOPE DE ENTREGA DE DOCUMENTOS
ANEXO V — REQUERIMENTO DE RECURSO

ANEXO VI - DECLARACAO QUE NAO POSSUI ACUMULAGAO DE CARGO
ANEXO VIl - CRONOGRAMA
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1 ~ por perda de conveniéncia e oportunidade;

m - por perda de interesse na contratagdo;

w — caso o municipio atinja o limite prudencial a que alude o Art. 22, Paragrafo Unico, da Lei Complementar
101/2000.

126  Cabera a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, nomeada por Portaria do Executivo Municipal, a
responsabilidade pela coordenagéo da selegio dos candidatos aos cargos e vagas ofertados, juntamente com a
Secretaria Municipal de Educacdo

xm ~ DO FORO JUDICIAL:
13 O foro judicial para dirimir qualquer questio relacionada com o Processo Seletivo Simplificado de que
trata este Edital é a cidade de Belém, Estado da Paraiba.

Xiv - DISPDS|C6§S FINAIS:
14 Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instrugdes contidas neste Edital
141 O resultado provisério e o final serdo afixados na pagina da internet do Municipio disponivel

www.belem.pb.gov.br, conforme cronograma do ANEXO VI, como todas as demais comunicagdes necessarias 3

realizagdo do certame.

142 Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

14211 Fizer, em qualquer fase, declaragdo falsa ou inexata;

1422, Ndo mantiver atualizado seu enderego e contato telefénico;

14.2.3. Comportar-se de forma inadequada ou faltar com o devido respeito a qualquer membro da equipe

encarregada da realizag@o do Processo Seletivo, além da responsabilidade civil ou criminal;

14.24. Utilizar-se de qualquer meio, na tentativa de burlar o Processo Seletivo Simplificado, ou de falsa identificagio

pessoal;

1425, Em caso de descumprimento a itens deste Edital.

143 O candidato que ao longo do ano vier a responder Processo Administrativo que gerar qualquer tipo de

punicio ficard impedido de se inscrever para o Processo Seletivo Simplificado de provimento temporario no

Municipio de Belém por trés anos consecutivos.

144 O que no da 3o optar pela

decadéncia do direito de investidura no servigo.

145 Ao efetuar a inscrigio o candidato declara que conhece e concorda plena e integralmente com os termos

estabelecidos neste Edital e seus anexos, em relagio aos quais nio podera alegar qualquer espécie de

desconhecimento.

146 O candidato devera manter atualizado seu enderego residencial, endereco de e-mail e contato telefénico

perante a Secretaria Municipal de Administragio / DRH, enquanto estiver participando deste Processo Seletivo
por meio de a ser enviado a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado.

530 de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da néo atualizagio de seu contato telefonico

e endereco de e-mail.

147 Todo contato para chamada seré realizado através de publicagdo no DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE

BELEM- PB, via e-mail.

148  Os classificados serdo convocados para o inicio das atividades, conforme necessidade.

1481 As despesas com alimentagio e transportes sero por conta do(a) candidato(a).

1482 Serd composta uma Comissdo Organizadora encarregada de examinar as proposigdes técnicas e realizar

o Processo Seletivo Simplificado.

1483 Os casos ndo previstos, no que tange a realizagio do Processo Seletivo, serdo resolvidos pela Comissdo

Organizadora nomeada através de ato pertinente.

sera excluido do certame, por

XV. SAO PARTES INTEGRANTES DESTE EDITAL:

ANEXO |- ATRIBUICOES DO CARGO
ANEXO Il - CRITERIO DE AVALIAGAO NIVEL SUPERIOR (QUALIFICAGAO PROFISSIONAL)
ANEXO Ill - CRITERIO DE AVALIAGAO NIVEL MEDIO E TECNICO
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ANEXO | ATRIBUICOES DOS CARGOS
1 - NIVEL MEDIO/TECNICO

ATRIBUICOES DO CARGO DE ASSISTENTE DE SALA

Participar e manter-se i de todas as ativi idas pelo e equipe de trabalho
em sala de aula, ou fora dela; Participar das reunides pedagégicas, de grupos de estudos, eventos da unidade
escolar e atividades afins; Seguir as orientagdes da Secretaria Municipal de Educagdo, Zelar pela seguranca
das criangas, atendendo suas necessidades; Auxiliar na elaboragdo de materiais pedagdgicos; Promover
ambiente de respeito mituo e cooperagdo, proporcionando o cuidado e educagdo; Inteirar-se, entender e
cumprir a proposta da Educagio Infantil, da Rede Municipal de Belém-PB, em relagio a suas funcdes;
Observar e registrar na agenda, sempre sob a supervisio do professor, os fatos ocorridos durante o dia, a fim
de garantir a comunicagio com a familia, o bem-estar e o desenvolvimento sadio da crianga; Comunicar ao
professor e a diregio, situagdes que requeiram atengdo especial e/ou anormalidades no processo de
trabalho; Participar ativamente no processo de adaptagdo das criancas e atendendo a todas as suas
necessidades; Atender as criangas em suas necessidades didrias, estimular, orientar e cuidar da crianca na
aquisigio de habitos de higiene, troca de fraldas, necessidades fisiologicas, banho e escovagdo dos dentes,
sob a supervisio do professor; participar do processo de integragio da unidade educativa, familia e
comunidade; Conhecer o processo de desenvolvimento da crianca, mantendo-se atualizado, através de
leituras, formagéo continuada, seminarios e outros eventos; Organizar, orientar e zelar pelo uso adequado
do espaco, dos materiais; Estimular bons habitos acrianca durante
as refeig3es e auxiliando as criancas menores; Zelar pela conservacgo, organizacio e guarda dos materials e
equipamentos de trabalho; Auxiliar o professor no atendimento das criangas para assegurar o bem-estar e o
desenvolvimento das mesmas; Auxiliar os professores na execugdo das ativi 5 e

didrias; Atender as necessidades da escola, colocando-se a disposicio da equipe gestora, para atuar nas
diferentes salas de aula em que sua presenca se faca necessaria; Realizar outras atividades correlatas com a
funcdo. No exercicio das suas funcdes com as criangas, ndo dirigir a sua atencdo para outras atividades como,
por exemplo, conversando com outras pessoas ou falando ao celular, bem como atender qualquer
peculiaridade dentro do seu contexto.

ATRIBUICOES DO CARGO DE AGENTE ADMINISTRATIVO

Edicdo Extraordinaria

Realizar atividades de nivel médio, de natureza repetitiva, relacionadas com a elaboracdo de cilculos
aritméticos e estatisticos simples, em busca de dados e informagdes, envolvendo a necessidade de contatos
com interessados e o publico em geral e abrangendo: execugdo, sob do e orientagd
direta, administrativa e técnica, de trabalhos de rotina administrativa relacionadas com quesloes referentes
a pessoal, orgamento e material; trabalhos auliares de classificagio, codificagdo, catalogagio e

de papéis e de ao publico e a clientela
interessada em questdes ligadas a unidades administrativas e burocraticas, bem como atender qualquer
peculiaridade dentro do seu contexto.

ATRIBUICOES DO CARGO DE CUIDADOR EDUCACIONAL

Entender sobre cuidados basicos de atividades de vida diaria e pratica do cotidiano dos alunos; saber abordar
o aluno para os cuidados pessoais, bem como o auxilid-lo para o uso do banheiro; conhecer sobre adequagio
postural para a pessoa com pouca ou nenhuma mobilidade e movimento corporal nos cuidados necessérios;
Deslocar com seguranca e adequadamente o aluno, a respeito dos cuidados de que ele necessita, de acordo
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com as fungdes estabelecidas para o cuidador; Compreender indicages basicas contidas no histérico escolar
do aluno com referéncia as necessidades educacionais especiais; Ter conhecimento de quando uma situagao
requer outros cuidados fora aquele de seu alcance e do dmbito da escola. Executar outras atribuicdes afins.
Além das atribuicBes constantes na Lei de criagiio do cargo de Cuidador de Aluno Especial o candidato
contratado devera se submeter as diretrizes oficiais estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacio
para o exercicio do cargo, tais como: acompanhar e auxiliar o aluno em todas as atividades pedagégicas como
aulas de educagio fisica, sala de leitura, laboratério de informatica, entre outras estabelecidas em normas
especificas; auxiliar o professor regente, sup: a turma nos em que o mesmo estiver
atendendo individualmente ao aluno com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas
habilidades, e etc., entre outras definidas em regulamento, bem como atender qualquer peculiaridade
dentro do seu contexto.

11- NIVEL MEDIO MAGISTERIO/SUPERIOR
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necessidades individuais e dos grupos; cc) Documcmal os resultados obtidos através de observagdes, dados

de auto avaliagio e avaliagio coof possam ser levad do aluno, paise
demaisespecialistas da escola; dd) Constltulr, para o aluno e a i de a0
trabalho, honradez e elevado padrio moral; ee) Obedecer aos termos da legislacio trabalhista doensino e
deste reg escolar; f) Atual quanto a co especificos areas de estudo

e atividades que constituem o seu campo de trabalho; gg) Opinar quando estiver seguro de poder defender
com propriedade 0 seu ponto de vista; hh) Tratar com respeito e dignidade, colegas, funcionérios, alunos e
pais; ii) Manter em dia a escrituragio didrios de classe as ocorréncias e/ou
a0s pais 3 C 30 e Direcao; jj) Avisar com antecedéncia o Coordenador Escolar
quando nio puder cumpri seu horario de trabalho; kk) Realizar outras atividades correlatas ao cargo, quando
requeridas por sua chefia imediata, bem como atender qualquer peculiaridade dentro do seu contexto.

ATRIBUICOES DO CARGO DE NUTRICIONISTA

PROFESSOR DE ENSINO INFANTIL E DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

a) Planejar, organizar e ministrar aulas na rede municipal de ensino, visando & formagdo geral do individuo.
b) Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica da escola; c) Elaborar e cumprir plano de trabalho,
segundo a proposta pedagogica da escola; d) Zelar pela aprendizagem dos alunos nos seus respectivos niveis
de desenvolviment Estabelecer estratégias de recuperagio continua para os alunos de menor
rendlmcnlo, f) Ministrar os dms letivos estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
a avaliagio e ao desenvolvimento profissional; g)
Colaborarnas stividades o6 articulado da escola com as familias & a comunidade; h) Proceder & observac3o
dos alunos, identificando necessidades e caréncias de ordem social, psicologica, material ou de saiide que
interferemna al oua diregéo que os encaminha aos
setores especializados de assisténcia; i) Pamc-par dos conselhos de classe, série, termo; j) Participar do
conselho de escola, quando indicado na forma deste regimento; k) Manter permanente contato com os pais
ou e sobre o do aluno e obtendo dados de
interesse para o processo educativo; |) Participar assiduamente de atividades civicas, culturais e educativas da
comunidade; m) Participar da associacdo de pais e mestres e outras instituicdes auxiliares da escola; n)
Executar e manter atualizados os registros relativos a suas atividades e fornecer informagdes, por eaceto,
conforme as normas esrabelecvdas pela equipe escolar; o) -se pela z
¢ de trumentos em uso nos especiais proprios de sua area
curricular; p) Fornecer ao Coordenador Pedagdgico, relagio de material de consumo necessirio ao
das , conforme normas estabelecidas pela equipe escolar; q) Realizar
a & atuando inclusive como professor coordenador de
equipe de docentes, quando designado; r) Colaborar no processo de orientagdo educacional, atuando,
inclusive como professor conselheiro, quando designado; s) Comunicar a Orientagio Educacional e secretaria
da escola, por escrito, sobre o excesso de faltas dos alunos; t) Verificar com frequéncia a lista piloto de alunos
na secretaria da escola para manter o diario de classe sempre atualizado; u) Conhecer a constituigio federal,
a consolidagio das leis trabalhistas, a lei orgnica do municipio, a lei de diretrizes e bases, o plano de carreira
do magistério e o estatuto da crianca e do eagirem )Valer-se de
tcnicus pedeugices propiias & stualizadas para Gbter melhor rendimentd de sous shinass w) Utiiarse de
todos os recursos dlsponlvels na escola para atingir os fins educacionais a que se propde; x) Dispor de
desua ¥) Ministrar aulas e trabalhos aos seus alunos de
acordo com os modernos pre(el(os e técnicas 5
com compromisso e dedicacao, para que eles se tornem aptos a definir-se em opgdes Bdatcas de vnda pessoal
e comunitéria; z) Transmitir o ensino de forma a desenvolver no aluno capacidade de observagso, reflexio,
criagdo, de valores, comunicagio, convivio, cooperagdo, decisdo e agdo; aa)
Proceder a avaliago do rendimento dos alunos em termos dos objetivos propostos como processo continuo
que acompanha o de levando em ¢ agio todos os aspedos do comportamento do
aluno e utilizar os resultados para orientar a é rmi do curricular,
e dos grupos; bb) Docimentar; Gs: resuitados GbUJGS: Atfaves. 6

Promover avaliagio nutricional e do consumo alimentar das criangas; d 50 alimentar ¢
necessidades especificas da faixa etdria atendida; promover programas de educacio alimentar e nutricional,
visando criangas, pais, professores, funciondrios e diretoria; executar atendimento individualizado de pais de
alunos, orientando sobre alimentacdo da crianca e familia; elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios,
realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantagio, desenvolvimento e
aperfeioamento de atividades em sua area de atuagio; participar das atividades administrativas, de controle e de
apoio referentes 4 sua drea de atuagdo; participar das de e aper de pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua drea de atuagdo; participar de grupos de trabalho e/ou
reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo
pareceres ou fazendo exposicdes sobre situagdes e/ou do, oferecendo

revisando e discutindo trabalhos técnico cientificos, pra fins de formulago de diretrizes, planos e programas de
trabalho afetos ao Municipio; realizar outras atribuicées com sua bem
como atender qualquer peculiaridade dentro do seu contexto.

ATRIBUICOES DO CARGO ASSISTENTE SOCIAL/EDUCACAO

Contribuir com o direito a educagdo, bem como o direito ao acesso e permanéncia na escola com a finalidade da
formagao dos estudantes para o exercicio da cidadania, preparagio para o trabalho e sua participagao na sociedade;
Contribuir para a garantia da qualidade dos servicos aos (as) o pleno da
crianga e do (a) adolescente, contribuindo assim para sua formagéo, como sujeitos de direitos; Atuar no processo
de ingresso, regresso, permanéncia e sucesso dos/as estudantes na escola; Contribuir no fortalecimento da relagio
da escola com a familia e a comunidade, na perspectiva de ampliar a sua participagiio na escola; Contribuir com o
processo de inclusio e p ia dos alunos com especiais na da inclusdo
escolar; Atuar junto as familias no enfrentamento das situagdes de ameaga, violagio e nio acesso aos direitos
humanos e sociais, como a prépria educaco; Fortalecer e articular parcerias com as equipes dos Conselhos
Tutelares, CRAS, unidades de saide, movimentos sociais dentre outras instituigdes, além de espagos de controle
social para viabilizar o atendimento e acompanhamento integral dos/as estudantes; Realizar assessoria técnica
Junto & gestéo escolar, bem como participar dos espagos coletivos de decis3es. Contribuir em programas, projetos
e agdes desenvolvidos na escola que se relacionem com a area de atuacio; propor e participar de atividades
formativas destinadas 4 comunidade escolar sobre temas relevantes da sua rea de atuagio; participar de agdes
que aac Contribuir na formagao continuada de profissionais da rede publica de educagio
basica, bem como atender qualquer peculiaridade dentro do seu contexto.

ATRIBUICOES DO CARGO PSICOLOGO/EDUCACAO

Participar da elaboracdo dos projetos pedagégicos, planos e estratégias, a partir de conhecimentos em psicologia
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observages, dados de auto- avaliagdo e avaliagdo cooperativa, de forma que possam ser levados ao
conhecimento do aluno, pais e demais especialistas da escola; cc) Constituir, para o aluno e a comunidade,
exemplos de dedicacdo ao trabalho, honradez e elevado padrio moral; dd) Gbedeceraus termos da legislacio
trabalhista do ensino e deste escolar; ee) Atuall quan especificos das
disciplinas, dreas de estudo e atividades que constituem o seu campo o lrabalho,") Opinar quando estiver
seguro de poder defender com propriedade o seu ponto de vista; gg) Tratar com respeito e dignidade,
colegas, funnonarlos alunos e pais; hh) Manter em dia a escriturag3o escolar nos didrios de classe retratando

e/ou a0s pais & C e Diregdo; ii) Avisar com
ia o C Esc ndo puder cumpri seu hordrio de trabalho; jj) Realizar outras
atividades correlatas a0 cargo, quando requeridas por sua chefia imediata, bem como atender qualquer
peculiaridade dentro do seu contexto.

11l- NIVEL SUPERIOR

PROFESSOR DOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

a) Planejar, organizar e ministrar aulas na rede municipal de ensino, visando a formagéo geral do individuo.
b) Elaborar o plano de ensino de sua disciplina ou atividade, submetendo-o & aprovagdoda Coordenagio
Pedagégica; c) Orientar, dirigir @ ministrar o ensino de sua disciplina, cumprindo- lhe integralmente o
programa e a carga horaria; d) Participar da elaboragio da proposta pedagégica da escola; e) Elaborar e
cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da escola; f) Zelar pela aprendizagem dos alunos,

nos seus respectivos niveis de g) Estabelecer de recuperagiio continua para os

alunos de menor rendimento; h) Ministrar os dias letivos e hora-aula estabelecidos, além de participar
dos periodos a0 4 avaliagio e ao

desenvolvimento profissional; i) Colaborar nas atividades de articulacBo da escola com as familiase

c j) Proceder a dos alunos, identificando necessidades e caréncias deordem social,

psicolégica, material ou de saude que lnrerferem na ap nc.

Educacional ou 4 diregio que os aos setores de assisténcia; k) Participar dos

conselhos de classe, série e termo; |) Participar 20 commeing de escola, quando indicado na forma deste
regimento; m) Manter permanente contato com os pais ou
sobre o desenvolvimento do aluno e obtendo dados de interesse para o processo educativo; n) Participar
assiduamente de atividades civicas, culturais e da o) Participar da de pais
e mestres e outras instituigdes auxiliares da escola; p) Executar e manter atualizados os registros relativos a
suas atividades e fornecer informagdes por escrito, conforme as normas estabelecidas pela equipe
escolar; q) Responsabilizar-se pela utilizagdo, manutengdo e conservagdo de equipamentos e instrumentos

m uso nos ambientes especiais proprios de sua rea curricular; r) Fornecer ao Coordenador Pedagégico,
relagio de material de consumo necessirio ao desenvolvimento das alwldades curriculares, conforme
normas estabelecidas pela equipe escolar; s) Realizar
atuando inclusive como professor coordenador de equipe de docentes, quando designado; t) Colaborar no
processo de orientagdo educacional, atuando, inclusive como professor conselheiro, quando designado; u)
Comunicar a orientagio educacional e secretaria da escola sobre o excesso de faltas dos alunos; v) Verificar
com frequéncia a lista piloto de alunos na secretaria da escola para manter o didrio de classe sempre

w) Conhecer a federal, a das leis alei

a lei de diretrizes e bases, o plano de carreira do magistério e o estatuto da criangae do adolescente e agir
em conformidade com as mesmas; x) Valer-se de técnicas pedagdgicas proprias e atualizadas para obter
melhor rendimento de seus alunos; y) Utilizar-se de todos os recursos disponiveis na escola para atingir os fins
educacionais a que se propde; z) Ministrar aulase trabalhos aos seus alunos de acordo com os modemos
preceitos e técnicas e com
dedicaclo para que sles se tarmem aptos a definir.se am opcBes bésicas de vida pessoal & comunitaria; aa]
Transmitir o ensino de forma a desenvolver no aluno capacidade de observag3o, reflexso, criagio,

de valores, Jo, convivio, ¢ , decisdo e agdo; bb) Proceder &
Svakesior o verlimenity ios mlinicy e Yol dosTOBIRt W03 propUstEs Camio rocasen eontint Gus
acompanha o de aprendizagem, levando em consideragdo todos os aspectos do comportamento do aluno e
utilizar os resultados para orientar a sequéncia 30 do curricular, as
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do desenvolvimento e aprendizagem, na perspectiva da promog3o da aprendizagem de todos os alunos, com suas
caracteristicas peculiares; Participar da elaborag3o de politicas publicas; Contribuir com a promog&o dos processos
de com as equipes pedagogicas, garantir o direito a inclusio de todas as
criangas e adolescentes; Orientar nos casos de dificuldades nos processos de escolarizaga

Realizar avaliagio

a partir das no processo educativo; Orientar as equipes
educacionais na promogio de agdes que auxlllem na integragdo familia, educando, escola e nas agdes necessarias
A superagiio de estigmas que P a escolar dos Propor e contribuir na
formacdo de da educagio, que se realiza nas atividades coletivas de cada es

cola, na perspectiva de constante reflaio sobraras préticas docentes; - Contribuir com programas e projetos
desenvolvidos na escola; Atuar nas agdes e projetos de enfrentamento dos preconceitos e da violéncia na escola;
Propor articulagio intersetorial no territério, visando & integralidade de atendimento ao municipio, o apolo as
unidades educacionais e o fortalecimento da Rede de Protecso Social; Promover agdes voltadas 4 escolarizagio do
pblico alvo da educagio especial; Propor e p: de escolar
sobre temas relevantes da sua drea de atuagio; Promover agBes de acessibilidade; Propor dcocs‘ juntamente com
os professores, pedagogos, alunos e pais, funcionarios técnico-administrativos e servigos gerais, e a sociedade de
forma ampla, visando nas Ges de ensino, a estrutura fisica das escolas, o
desenvolvimento da prética docente, a qualidade do ensino, entre outras condigGes objetivas que permeiam o
ensinar e o aprender. Diagnosticar e avaliar distirbios emocionais e mentais e de adaptagiio social. Planejar
estratégias no contexto de gestio de pessoas, bem como atender qualquer peculiaridade dentro do seu contexto.

Edicao Extraordinaria
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM
ANEXO It
CRITERIO DE AVALIAGAO NIVEL MEDIO MAGISTERIO E SUPERIOR (Professores, ANEXO IV
Social, ionista e Psic6logo)
IDENTIFICAGAO DO ENVELOPE
CHRSOS ETITILOS PONTUACAO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 008/2023
Doutorado na area pretendida, concluido
1,0 pontos
Mestrado na area pretendida, concluido IDENTIFICACAO NO ENVELOPE
0,8 pontos NOME DO CANDIDATO
Curso de Pés — Lato Sensu — Especializacdo na area ENDERECO
pretendida com duragio minima de 360 horas
reconhecido pelo MEC 0,6 pontos
Curso de Pés — lato Sensu — Especializagdo em | TELEFONE:
qualquer drea correlata a de atuagio com duragdo o~ AL
minima de 360 horas reconhecido pelo MEC W pontos
Curso ou capacitagao reconhecido e ministrado por CARGO PLEITEADO:
instituicio  oficial,  congressos,  conferéncias,
semindrios, jornadas, palestras, encontros, simpésios 0,2 pontos
e campanhas com carga horaria igual ou superior a 40
h na érea de atuagdo, com certificado expedido a
partir de 2015
PONTUAGCAO MAXIMA 3,0
PONTOS COMPROVANTE DE ENTREGA DE ENVELOPE LACRADO REFERENTE AO EDITAL DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N* 008/2023
Recebido por :
Carimbo:
Data / /2023
Numero de folhas entregues:
0BS: O conteido do envelope serd analisado pela Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado. A falta de algum documento é de inteira responsabilidade do candidato,
ocasionando eliminagdo sumaria do mesmo.
el
EA )
)
GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA i
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM
ANEXO 111 ANEXO V
NIVEL MEDIO E TECNICO -QUALIFICACAO PROFISSIONAL- (Assistente de Sala, MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE EVENTUAIS RECURSOS. PROCESSO
‘Agente Administrativo e Culdador SELETIVO: PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM
CURSOS E TITULOS PONTUACAO .
Certificado de participacso em Curso na Inscrito (a) no Processo Seletivo Simplificado PMB — Edital 008/2023, para o cargo de
rea pretendida com duragio igual ou P
superior a 120 horas, com certificado Gltio , venho requerer
expedido a partir 2010
Certificado de participagio em Curso na - -
desn; pratendida. com diuclo, igus) .ou Argumentando para tanto o que segu:
e > segue:
superior de 80 a 119 horas, com certificado 0,9 ponitos b G R
expedido a partir 2010
Certificado de participacdo em Curso na doe do logica
rea pretendida com duragio igual ou
superior de 40 a 79 horas, com certificado 0,7 pontos
expedido a partir 2010
Certificado de participagio em Cursos, |
congressos, conferéncias, seminarios,
Jornadas, palestras, encontros, simpésios,
campanhas e demais eventos na rea de 0,2 ponto
atuagdo inferior a 40 horas, com
certificado expedido a partir 2010
PONTUACAO MAXIMA I 3,0 PONTOS
Termos em que peco
deferimento. Data / /
Assinatura do candidato:
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ANEXO VI

DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGO OU FUNCAO PUBLICA

Eu,

RG ;

CPF

DECLARO, com base no que dispdem os incisos XVI e XVII do artigo 37 da Constituicdo Federal
que, presentemente: ( ) Ndo exergo em acumulagio remunerada qualquer outro Cargo, Cargo ou
Fungdo Publica, no ambito da Administragdo Publica Federal, Estadual e Municipal, abrangendo
] de economia mista, suas subsididrias e

autarquias, p publicas,

sociedades ¢ , direta ou pelo poder pablico ( ) Exergo ofs) cargo(s)

publico(s), fungdo(es) ou cargo(s) abaixo:

a) cujajornada de trabalho é de as horas, com uma carga horéria
semanal de

b) cuja jornada de trabalho é de semanal as. horas, com uma carga
_de

¢) cuja jornada de trabalho é de semanal horéria as. __horas, com uma

carga horiria

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas
e que estou ciente de que estarei sujeito as penalidades previstas em Lei, caso venha a incorrer
em acumulacio ilegal, durante o exercicio da fungo para a qual fui contratado ().

Belém - PB, , de de

CANDIDATO

Belém, PB, 28 de dezembro de 2023
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07/02/2024  ® 7h00 3s12h00.  E-mail: educbelempb@gmail.com
08/02/2024  ® Até as12h00. Site: https://belem.pb.gov.br/

08/02/2024 ® 13h004s19h00  E-mail: educbelemp!
09/02/2024 ® Apartir das 20h00.  Site https://belem.pb.gov.br/

Recurso da Microaula e Titulos

Resultado final Preliminar

Recurso do resultado Preliminar gmail.com

Resultado Final

Educacional, Assiste

GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM
ANEXO VIl CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATA HORA LOCAL
Publicagio do Edital ® 28/12/2023 ® Apartir das20h00  Site https://belem.pb.gov.br/

e 29/12/2023 Até as 17h00 do dia le

/12/: 05/01/2024 (horirio

Inscrigio e 05/01/2024 f htt
Local) vz

Add5LE2:

® 09/01/2024 o 8h0O as 11h00 e Biblioteca Municipal Prof. Maria

2 Lira, situada na Rua Brasiliano da
4 . Lra,
Sy 14h008517h00; | "¢ 1sta, S/N, Centro, Belém/PB

Entrega da documentagdo

Resultado preliminar das inscrigdes

Dferidas ou indefertdas ® 15/01/2024 ® Anpartirdas20h00  site https.

belem.pb.gov.br,

Recurso das inscrigdes indeferidas ® 16/01/2024 @ 7h00as12h00  E-mail: educbelempb@gmail.com

Resultado final das inscrigdes apés fase br/

site https://belem.pb.go

de recurso ® 18/01/2024 A partir das 20h00.
ESCOLA ANITA DE MELO BARBOSA
DE LIMA, situada na Rua Clévis
. Bezerra, S/N, Bairro Centro,
Realizagso da Prova Discursiva o 22/01/2024 © 800 3s 11h00 e gej¢m pp e

14h00 as 17h00
ESCOLA FRANCISCA LEITE BRAGA,
situada na Rua Abdias Machado,
S$/N, Bairro Centro, Belém-PB

Resultado Preliminar da Prova Discursiva @ 25/01/2024 @A partir das 20h00. Site https

jem.pb.gov.br,

Recurso da Prova Discursiva e titulos ® 26/01/2024 @ 7h00as12h00  E-mail: educbelempb@gmail.com

Divulgagdo do resultado final da Prova

® 29/01/2024 ® A partir das 20h00 site https

discursiva belem.pt

Entrevista e Entrega de Titulos

(Agente Administrativo, Cuidador ® 8h00 as 11h00 e
> de Sala, Nutricionist gup2/2028

ente Social)

ESCOLA FRANCISCA LEITE BRAGA,
; com endereso na Rua Abdias
14h00&s 17h00 | \1o hado, 5/N, Centro Belém/PB

ity

s

Psicologo e As:

ESCOLA ANITA DE MELO BARBOSA
DE LIMA, situada na Rua Clévis
S/N, Bairro Centro,

Microaula e Entrega de Titulos

(PROFESSOR de Ensino Infantil e anos ini
do Ensino Fundamental e PROFESSOR do:
anos fina

® 8h00 as 11h00 e

14h00 35 17ho0 Bezerra,
Belém-PB

e 01/02/2024

s do Ensino Fundamental)

Resultado Preliminar da Entrevista e

bl ® 06/02/2024 @A partir das 20h00.  Site https://belem.pb.gov.br/
Resultado ""’“;"“";" daMicroaulae o 06/02/2024 ® A partir das 20h00 Site https://belem.pb.gov.br/
itulos

Recurso da Entrevista e Titulos ® 07/02/2024 ® 7h00as12h00. E-mail: educbelempb@;

gmail.com

STADO DA PARAIBA
EFEITURA MUNICIPAL DE BELEM
GABINETE DA PREFEITA

PORTARIA N°120/2023 Em, 28 de dezembro de 2023

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE BELEM,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigbes legais que Ihe conferem a Lei
Orgéanica Municipal e a Legislagéo Vigente.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR os servidores abaixo relacionados, como membros da
Comisséo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado 008/2023

NOME | maTRicuLA | carGo
| 16969 | Presidente

| 10919 | Membro |
5363 Membro

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo

Belém, 28 de dezembro de 2023

iy O /
Alirre B 10 Lo
ALINE BARBOSA DE LIMA
Prefeita Constitucional




Ano XXXI

DIARIO OFICIAL
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM
GABINETE DA PREFEITA

PORTARIA N°121/2

Em, 28 de dezembro de 2023

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE BELEM,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigoes legais que lhe conferem a Lei
Organica Municipal, Lei 629/2022 e a Legislacao Vigente

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR os servidores abaixo relacionados, dos
cargos comissionados ante a SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIETE —
SEAMA:

NOME CPF N° CARGO

ROMARIO ROBERTO XAVIER DE ARAUJO | 074.916.924-94 | ASS )R DE AGRICULTURA E MEIO
AMBIENTE NIVEL

JOSE LABIENE DA COSTA SANT

501.343.614-15 | ASSESSOR DE AGF

< TURA E MEIO
AMBIENTE NIVEL IV

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao

Em, 28 de dezembro de

Tl  Leadd,
ALINE BARBOSA DE LIMA
Prefeita Constitucional

A%

Belém, PB, 28 de dezembro de 2023

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA

N2 DO TERMO:1/2023

PROCESSO N2:001/2023

CCONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA
CONCESSIONARIO: ALBERTO QUIRINO DOS SANTOS
FUNDAMENTO LEGAL: Edital N* 03/2023 - Edital de
Credenciamento Projetos Culturais (Lei Paulo Gustavo), Nos
termos da Lei Complementar N¢ 195/2022, do Decreto
11.525/2023 e do Decreto N° 11.453/2023

OBJETO: concess3o de bolsa cultural ao projeto cultural OFICINA O COMPORTAMENTO DO
ATOR

DATA DA ASSINATURA:12/12/2023
VIGENCIA:(cento e vinte) dias a contar da assinatura.

VALOR:6.800,00

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA

N? DO TERMO:002/2023

PROCESSO N2:001/2023

CONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA
CONCESSIONARIO: FELIPPE MAGYAR DOS SANTOS
FUNDAMENTO LEGAL: Edital N° 03/2023 — Edital de
Credenciamento Projetos Culturais (Lei Paulo Gustavo), Nos
termos da Lei Complementar N® 195/2022, do Decreto
11.525/2023 e do Decreto N¢ 11.453/2023

OBJETO: concess3o de bolsa cultural ao projeto cultural PRE PRODUCAO A DISTRIBUICAO,
COMO REALIZAR CURTA METRAGEM

DATA DA ASSINATURA:12/12/2023
VIGENCIA:(cento e vinte) dias a contar da assinatura.

‘VALOR:6.800,00

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

EXTRATO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
N° DO TERMO:002/2023

PROCESSO N*:001/2023

CONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA

CCONCESSIONARIO:TULIO CORDEIRO DE SOUSA

FUNDAMENTO LEGAL: Edital N” 03/2023 - Edital de

ulturals (Lel . Nos
termos da Lei Complementar N® 195/2022, do Decreto
11.525/2023 ¢ do Decreto N® 11.453/2023

OBJETO: termo de execucio poio financeiro

DDATA DA ASSINATURA:12/12/2023
VIGENCIA:{cento e vinte) dias a contar da assinatura.

VALOR:41.800,00

Edicao Extraordinaria
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ESTADO DA PARA(BA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

EXTRATO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

N DO TERMO:005/2023

PROCESSO N#:001/2023

CONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA
CONCESSIONARIO:THIAGO DA COSTA LIRA
FUNDAMENTO LEGAL: Edital N° 03/2023 ~ Edital de
Credenciamento Projetos Culturais (Lei Paulo Gustavo), Nos
termos da Lei Complementar N® 195/2022, do Decreto
11.525/2023 e do Decreto N¢ 11.453/2023

OBJETO: i

e
DATA DA ASSINATURA:12/12/2023
VIGENCIA:120 (cento e vinte) dias a contar da assinatura.

VALOR:13.800,00

““Belém até

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM
EXTRATO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
N¢ DO TERMO:001/2023

PROCESSO N©:001/2023

CONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA

CCONCESSIONARIO:CLAUDENILSON EMIDIO DA SILVA

- Edital N

oje Iturais (Lol . Nos
termos da Lei Complementar N® 195/2022, do Decreto

11.525/2023 e do Decreto N® 11.453/2023

OBJETO:

da musica “EU SOU DE BELEM™
DATA DA ASSINATURA:12/12/2023
VIGENCIA:120 (cento e vinte) dias a contar da assinatura.

VALOR:15.500,00

projeto cultural clipe

ESTADO DA PARA(BA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM
EXTRATO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
N° DO TERMO:001/2023

PROCESSO N®:01/2023

CCONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA

termos da Lei Complementar N* 195/2022, do Decreto
11.525/2023 e do Decreto N 11.453/2023

OBJETO: de

DATA DA ASSINATURA:12/12/2023
VIGENCIA:120 (cento e vinte) dias 3 contar da assinatura.

VALOR:22.900,00

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM
EXTRATO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL
N° DO TERMO:003/2023

PROCESSO N©:001/2023

CCONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA

o0 Siva
CONCESSIONARIO:ALANJAKSON DA SILVA SOUSA
- Edital N°
LEGAL: Edital N* dital de
c Culturais  Nos
Projetos @ Projetos Cul . Nos

termos da Lei Complementar N® 195/2022, do Docrato
11.525/2023 e do Decreto N9 11.453/2023

OBJETO: cultural de. iro 30
cold

DATA DA ASSINATURA:12/12/2023

) dias a contar da assi

VALOR:15.500,00

bends sam




ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

DE DE BOLSA
Ne DO TERMO:9/2023
PROCESSO N2:002/2023
CONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA
CONCESSIONARIO: FABIO RIBEIRO DA SILVA
FUNDAMENTO LEGAL: Edital N* 03/2023 — Edital de
Credenciamento Projetos Culturais (Lei Paulo Gustavo), Nos
termos da Lei Complementar N2 195/2022, do Decreto
11.525/2023 e do Decreto N® 11.453/2023
OBJETO: concess3o de bolsa cultural ao projeto cultural ARTE EM MOSAICO
DATA DA ASSINATURA:12/12/2023
VIGENCIA:(cento e vinte) dias a contar da assinatura.

VALOR:3.264,24

DIARIO OFICIAL

Imprensa Oficial do Municipio de Belém, Paraiba
Criado pela Lei Municipal n.° 067/93, de 25 de Agosto de 1993

Ano XXXI Belém, PB, 28 de dezembro de 2023

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA

N° DO TERMO:03/2023

PROCESSO N2:002/2023

CCONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA
CONCESSIONARIO: PAULO HENRIQUE CABRAL DE OLIVEIRA
FUNDAMENTO LEGAL: Edital N* 03/2023 — Edital de
Credenciamento Projetos Culturais (Lei Paulo Gustavo), Nos
termos da Lei Complementar N© 195/2022, do Decreto
11.525/2023 e do Decreto N® 11.453/2023

OBJETO: concess3o de bolsa cultural ao projeto cultural (IN)VISIVEL AOS OLHOS)
DATA DA ASSINATURA:12/12/2023

VIGENCIA:(cento e vinte) dias a contar da assinatura.
VALOR:3.264,24

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA

Ne DO TERMO:8/2023

PROCESSO N2:002/2023

CONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA
CCONCESSIONARIO: ELIEL DA SILVA GOMES.

FUNDAMENTO LEGAL: Edital N* 03/2023 — Edital de
Credenciamento Projetos Culturais (Lei Paulo Gustavo), Nos
termos da Lei Complementar N2 195/2022, do Decreto
11.525/2023 e do Decreto N® 11.453/2023

OBJETO: concess3o de bolsa cultural a0 projeto cultural CAPOEIRA NAS ESCOLAS
DATA DA ASSINATURA:12/12/2023

VIGENCIA:(cento e vinte) dias a contar da assinatura.

VALOR:3.264,24

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA

Ne DO TERMO:21/2023

PROCESSO N2:002/2023

CONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA
CCONCESSIONARIO: LUIZ FILIPI CARDOSO DE LIMA
FUNDAMENTO LEGAL: Edital N° 03/2023 — Edital de
Credenciamento Projetos Culturais (Lei Paulo Gustavo), Nos
termos da Lei Complementar N 195/2022, do Decreto
11.525/2023 e do Decreto N2 11.453/2023

OBJETO: concess3o de bolsa cultural ao projeto cultural PARAHYBA NO TOPO
DATA DA ASSINATURA:12/12/2023

VIGENCIA:(cento e vinte) dias a contar da assinatura.

VALOR:1.898,50

Edicdo Extraordinaria




ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA

Ne DO TERMO:003/2023

PROCESSO N2:002/2023

CONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA
CONCESSIONARIO:JOSE GOMES DE SOUSA

FUNDAMENTO LEGAL: Edital N* 03/2023 — Edital de
Credenciamento Projetos Culturais (Lei Paulo Gustavo), Nos
termos da Lei Complementar Ne 195/2022, do Decreto
11.525/2023 e do Decreto N2 11.453/2023

OBJETO: concessio de bolsa cultural 3o projeto cultural CORDEL BICHO PAPAO
DATA DA ASSINATURA:12/12/2023

VIGENCIA:(cento e vinte) dias a contar da assinatura.

VALOR:1.898,50

DIARIO OFICIAL

Imprensa Oficial do Municipio de Belém, Paraiba
Criado pela Lei Municipal n.° 067/93, de 25 de Agosto de 1993

Ano XXXI Belém, PB, 28 de dezembro de 2023

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA

N® DO TERMO:24/2023

PROCESSO N2:002/2023

CONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA

CONCESSIONARIO: EZIELIO BARBOSA GUEDES
FUNDAMENTO LEGAL: Edital N* 03/2023 — Edital de
Credenciamento Projetos Culturais (Lei Paulo Gustavo), Nos
termos da Lei Complementar Ne 195/2022, do Decreto
11.525/2023 e do Decreto N2 11.453/2023

OBJETO: concess3o de bolsa cultural ao projeto cultural PRODUGAO DE SOM
DATA DA ASSINATURA:12/12/2023

VIGENCIA:(cento e vinte) dias a contar da assinatura.

VALOR:1.564,24

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA

N@ DO TERMO:23/2023

PROCESSO N2:002/2023

CONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA
CONCESSIONARIO: RAIMUNDO RODRIGUES DAVI
FUNDAMENTO LEGAL: Edital N* 03/2023 — Edital de
Credenciamento Projetos Culturais (Lei Paulo Gustavo), Nos
termos da Lei Complementar N2 195/2022, do Decreto
11.525/2023 e do Decreto N 11.453/2023

OBJETO: concess3o de bolsa cultural ao projeto cultural PRODUGAO DE SOM
DATA DA ASSINATURA:12/12/2023

VIGENCIA:(cento e vinte) dias a contar da assinatura.

VALOR:1.564,24

ESTADO DA PARA(BA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA
Ne DO TERMO:12/2023

PROCESSO N®:002/2023

CCONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA

VES DOS SANTOS

FUNDAMENTO LEGAL: Edital N° 03/2023 - Edital de

o Culturais . Nos
termos da Lel Complementar N¢ 195/2022, do Decreto

11.525/2023 e do Decreto N¥ 11.453/2023

OBJETO: A
DATA DA ASSINATURA:12/12/2023
VIGENCIA:(cento e vinte) dias a cantar da assinatura.

VALOR:2.264,24

Edicao Extraordinaria




ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA

N9 DO TERMO:15/2023

PPROCESSO N%:002/2023

CONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA
CONCESSIONARIO:RENAN FERREIRA MARTINS
FUNDAMENTO LEGAL: Edital N* 03/2023 - Edital de
Credenciamento Projetos Culturals (Lei Paulo Gustavo), Nos
termos da Lel Complementar N® 195/2022, do Decreto
11.525/2023 e do Decreto N° 11.453/2023

OBJETO: bolsa cultural i JULUA E RENAN

DATA DA ASSINATURA:12/12/2023
VIGENCIA:(cento e vinte) dias a contar da assinatura.

VALOR:2.264,24

DIARIO OFICIAL

Imprensa Oficial do Municipio de Belém, Paraiba
Criado pela Lei Municipal n.° 067/93, de 25 de Agosto de 1993

Ano XXXI Belém, PB, 28 de dezembro de 2023

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA
Ne DO TERMO:5/2023

PROCESSO N9:002/2023

CONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA
'CONCESSIONARIO:ODAILSON SANTOS DE LIMA
FUNDAMENTO LEGAL: Edital N” 03/2023 ~ Edital do

o (Lol Nos

termos da Lei Complementar N® 195/2022, do Decreta
11.525/2023 e do Decreto N® 11.453/2023

MAGO DA VIOLA CANTA MUSICA POPULAR

BRASILEIRA
DATA DA ASSINATURA:12/12/2023
VIGENCIA:(cento e vinte) dias a contar da assinatura.

VALOR:914,24

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA
N® DO TERMO:19/2023

PROCESSO N2:002/2023

CONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA

CONC PER

FUNDAMENTO LEGAL: Edital N° 03/2023 ~ Edital de
Credenciamento Projetos Cutturais (Lei Paulo Gustavo), Nos

termos da Lel Complementar N? 195/2022, do Decreto

11.525/2023 e do Decreto N¢ 11.453/2023

OBJETO: concess3o de bolsa cultural 30 projeto cultural O MELHOR DA MUSICA ROMANTICA
DATA DA ASSINATURA:12/12/2023

VIGENCIA:(cento e vinte) dias a contar da assinatura.

VALOR: 2.264,24

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA

N® DO TERMO:10/2023

PROCESSO N2:002/2023

CONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA
CONCESSIONARIO:MARIA VITORIA MARTINS DE SOUZA

FUNDAMENTO LEGAL: Edital N* 03/2023 ~ Edital de

o ulturals (Lel . Nos

termas da Lei Complementar N 195/2022, do Decreto

11.525/2023 e do Decreto N* 11.453/2023

0BJETO: i ACUSTICO MPB

DATA DA ASSINATURA:12/12/2023
VIGENCIA:(cento e vinte) dias a contar da assinatura.

VALOR: 1.764,32

Edicao Extraordinaria
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Ano XXXI

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA

Ne DO TERMO:14/2023

PROCESSO N%:002/2023

CONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA

CONCESSIONARIO: MARIA SAMIRA ROBERTA GERONIMO DE MELO
FUNDAMENTO LEGAL: Edital N 03/2023 - Edital de

a

Jetos Culturais (Lei ) Nos
termos da Lei Complementar N® 195/2022, do Decreto
11.525/2023 e do Decreto N® 11.453/2023

OBIETO: cultural 30 projs SAMIRA ROBERTA

DATA DA ASSINATURA:12/12/2023
VIGENCIA(cento e vinte) dias a contar da assinatura.

VALOR:2.264,24

Belém, PB, 28 de dezembro de 2023

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM
EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA|

Ne DO TERMO:16/2023

PROCESSO N%:002/2023

CCONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA
CONCESSIONARIO: MANOEL MARTINS DA SILVA
FUNDAMENTO LEGAL: Edital N* 03/2023 ~ Edital de
Credenclamento Projetos Culturals (Lei Paulo Gustavo), Nos
termos da Lel Complementar N? 195/2022, do Decreto
11.525/2023 e do Decreto N* 11.453/2023

OBJETO: 30

DATA DA ASSINATURA:12/12/2023
VIGENCIA:(cento e vinte) dias 3 contar da assinatura.

VALOR: 2.264,24

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA

N® DO TERMO:32/2023

PROCESSO N#:002/2023

CONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA
CCONCESSIONARIO:MARIA APARECIDA DA SILVA LUIZ

FUNDAMENTO LEGAL: Edital N° 03/2023 - Edital de

o ojetos C: ), Nos.
termos da Lel Complementar N? 195/2022, do Decreto

11.525/2023 e do Decreto N¥ 11.453/2023

OBJETO: concessso de bolsa cultural a0 projeto cultural ARTESANATO
DATA DA ASSINATURA:12/12/2023

VIGENCIA:(cento e vinte) dias a contar da assinatura,

VALOR:1.264,24

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA

N® DO TERMO:6/2023

PROCESSO N9:002/2023

CONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA DE CULTURA
CONCESSIONARIO:LUCIANO GABRIEL DA SILVA
FUNDAMENTO LEGAL: Edital N* 03/2023 ~ Editai de
Credenclamento Projetos Culturals (Lei Paulo Gustavo), Nos
termos da Lei Complementar N® 195/2022, do Decreto
11.525/2023 e do Decreto N® 11.453/2023

OBJETO: concessio de bolsa cultural 2o projeto cultural LUCIANO DOS TECLADOS
DATA DA ASSINATURA:12/12/2023

VIGENCIA:{cento e vinte) dias a contar da assinatura.

VALOR:914,24

Edicao Extraordinaria
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ESTADO DA PARA(BA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA

Ne DO TERMO:4/2023

PROCESSO N#:002/2023

CONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA
CCONCESSIONARIO-JOSEVALDO MIGUEL SOARES
FUNDAMENTO LEGAL: Edital N* 03/2023 - Edital de

c jetos Cul ), Nos
termos da Lel Complementar N9 195/2022, do Decreto

11.525/2023 e do Decreto N® 11.453/2023

OBJETO: concess3o de bolsa cultural a0 projeto cultural NENEM MIGUEL ACUSTICO VOZ € VIOLAO
DATA DA ASSINATURA:12/12/2023

VIGENCIA:(cento e vinte) dias a contar da assinatura.

VALOR:914,24

Edicdo Extraordinaria

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA
Ne DO TERMO:31/2023

PROCESSO N9:002/2023

CCONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA|
CCONCESSIONARIO: JOSE ONE DE OLIVEIRA

FUNDAMENTO LEGAL: Edital N* 03/2023 — Edital de

= cul « ). Nos.
termos da Lei Complementar N® 195/2022, do Decreto
11.525/2023 e do Decreto N® 11.453/2023

T0: bolsa cultursl a0 ONE ART'S
DATA DA ASSINATURA:12/12/2023
VIGENCIA:{cento e vinte) dias a contar da assinatura.

VALOR: 654,24

ESTADO DA PARA(BA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM
EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA:
N® DO TERMO:7/2023
PROCESSO N9:002/2023
CONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA
CONCESSIONARIO:JOSE WILTON DE FRANGA FIDELIS

N

Projetos Culturas ), Nos
termos da Lei Complementar N¢ 195/2022, do Decreto

11.525/2023 e do Decreto N® 11.453/2023

OBJETO: 2€ WILTON
DATA DA ASSINATURA:12/12/2023
VIGENCIA:(cento @ vinte) dias a contar da assinatura.

VALOR:914,24

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA

Ne DO TERMO:27/2023

PROCESSO N9:002/2023

CONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA DE CULTURA
CONCESSIONARIO-JOSE EMERSON MIZAEL DA SILVA
FUNDAMENTO LEGAL: Edital N* 03/2023 — Edital de
Credenciamento Projetos Culturals (Lei Paulo Gustavo), Nos
termos da Lei Complementar N¥ 195/2022, do Decrato

11.525/2023 e do Decreto N¢ 11.453/2023

OBJETO: ARTE DA

DATA DA ASSINATURA:12/12/2023
VIGENCIA:(cento e vinte) dias a contar da assinatura.

VALOR:654,24




Ano XXXI

ESTADO DA PARA(BA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA|
Ne DO TERMO:27/2023

PROCESSO Ne:002/2023

(CONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA

CONCESSIONARIO-OSE EMERSON MIZAEL DA SILVA

DIARIO OFICIAL
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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA

N DO TERMO: 17/2023

PROCESSO N®:002/2023

(CONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA
CONCESSIONARIO: JOXO LUCAS SOARES DO NASCIMENTO

DATA DA ASSINATURA:12/12/2023
VIGENCIA:(cento e vinte) dias 3 contar da assinatura.

VALOR: 2.264,24

LEGAL: Edital N* de Edital N°

c Projetos Culturais ut ). Nos a rojer . Nos
termos da Lei Complementar N9 195/2022, do Decreto termos da Lei Complementar N¢ 195/2022, do Decreto
11.525/2023 e do Decreto N? 11.453/2023 11.525/2023  do Decreto N® 11.453/2023
OBJETO: ARTE DA OBJETO: concessso de bolsa cultural 30 projeto cultural VADIOES DO FORRO
DATA DA ASSINATURA:12/12/2023 DATA DA ASSINATURA:12/12/2023
VIGENCIA:(conto @ vinte) dias a contar da assinatura, VIGENGIA:(cento @ vinte) dias a contar da assinatura.
VALOR:654,24 VALOR:2.268,24
ESTADO DA PARAIBA

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM
EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA PREFEITURA MUMCIPAL DE BELEM

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA
Ne DO TERMO:20/2023
PROCESSO N9:002/2023 Ne DO TERMO:29/2023

.

CONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA| PROCESSO N*:002/2023
CONCESSIONARIO=JOSE CANDIDO DOS SANTOS (CONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA
FUNDAMENTO LEGAL: Edital N” 03/2023 ~ Edital de 'CONCESSIONARIO:JESSICA HENRIQUE DA SILVA
c , Nos. LEGAL: Edital N* dital de

c Nos
termos da Lel Complementar NY 195/2022, do Decreto g
11.525/2023 e do Decreto N® 11.453/2023 termos da Lei Complementar N* 195/2022, do Decreto
oBJETO: BANDA FRAJ 11.525/2023 e do Decreto N¥ 11.453/2023

OBJETO: JESSICARTS,

DATA DA ASSINATURA:12/12/2023
VIGENCIA:{(cento e vinte) dias a contar da assinatura.

VALOR:654,28

Edicdo Extraordinaria




DIARIO OFICIAL

Imprensa Oficial do Municipio de Belém, Paraiba
Criado pela Lei Municipal n.° 067/93, de 25 de Agosto de 1993

Ano XXXI

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA:
Ne DO TERMO:28/2023

PROCESSO N9:002/2023

CONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA

CONC MARIA ANTOS
FUNDAMENTO LEGAL: Edital N* 03/2023 - Edital de

o Rurals (Lel ), Nos

termos da Lei Complementar NY 195/2022, do Decreta
11.525/2023 e do Decreto N® 11.453/2023

Belém, PB, 28 de dezembro de 2023 Edicdo Extraordinaria

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA

N® DO TERMO:3/2023

PROCESSO N2:002/2023

CONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA
CONCESSIONARIO:ISRAEL IRINEU DA SILVA

FUNDAMENTO LEGAL: Edital N° 03/2023 - Edital de
Credenciamento Projetos Culturais (Lel Paulo Gustavo), Nos
termos da Lei Complementar N¢ 195/2022, do Decreto

11.525/2023 e do Decreto N® 11.453/2023

OBIETO: 5 AARTE DO —
DATA DA ASSINATURA:12/12/2023 DATA DA ASSINATURA:12/12/2023
VIGENCIA:(cento e vinte) dias & contar da assinatura. HGENCIARaaaa & Vbl ks 5 caniir 4 wasiadom.
YOR: 650,24 VALOR: 914,24
ESTADO DA PARABA ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM
EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA
N® DO TERMO:30/2023 N® DO TERMO:11/2023
PROCESSO N®:002/2023 PROCESSO N®:002/2023
CONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA CONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA

A DE ARAU A CONCESSIONARIO:GABRIEL MESSIAS ALVES
FUNDAMENTO LEGAL: Edital N° 03/2023 — Edial de FUNDAMENTO LEGAL: Edital N° 03/2023 ~ Edital de
& Prejcdc ., Nos @ Projetos C . Nos
P termos da Lei Complementar N? 195/2022, do Decreto
Tt Siieh e Decreso R S ei et 11.525/2023 e do Decreto N9 11.453/2023

oBIETO: utturat GABRIEL ALVES: UM FORRG PARA CADA UM...

OBJETO: a0 co
DATA DA ASSINATURA:12/12/2023
VIGENCIA:(cento e vinte) dias  contar da assinatura.

VALOR: 654,24

DATA DA ASSINATURA:12/12/2023
VIGENCIA:(cento e vinte) dias a contar da assinatura.

VALOR: 2.264,24
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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA
Ne DO TERMO:13/2023

PROCESSO N#:002/2023

CONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA

CONCESSIONARIO:ELSON MACEDO DE OUVEIRA

: Edital N°

Jetos Culturals (Lei ), Nos
termos da Lei Complementar N¥ 195/2022, do Decreto
11.525/2023 e do Decreto N® 11.453/2023
OBJETO: concess3o de bolsa cultural a0 projeto cultural DE VOLTA AOS ANOS 80 COM WEEKEND BEATS
DATA DA ASSINATURA:12/12/2023
VIGENCIA:{cento e vinte) dias a contar da assinatura.

VALOR:2.264,24

Edicao Extraordinaria

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA

Ne DO TERMO: 9/2023

PROCESSO N9:002/2023

CONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA
CONCESSIONARIO:EDJANE RODRIGUES DA LIRA BARBOSA

FUNDAMENTO LEGAL: Edital N* 03/2023 ~ Edital de

feurais (Lei , Nos
termos da Lei Complementar N® 195/2022, do Decreto
11.525/2023 e do Decreto N® 11.453/2023
OBJETO: concessBo de bolsa cultural 30 projeto cultural dupla Ezietio show
DATA DA ASSINATURA:12/12/2023
VIGENCIA:(cento e vinte) dias a contar da assinatura.

VALOR: 1.064,24

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA
N® DO TERMO:25/2023

PROCESSO N9:002/2023

CONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA
CONCESSIONARIO:DINELLY TAMIRES PORPING

FUNDAMENTO LEGAL: Edital N* 03/2023 - Edital de

) Nos
termos da Lei Complementar N® 195/2022, do Decreta

11.525/2023 e do Decreto N° 11.453/2023

OBJETO: concess3o de bolsa cultural 30 projeto cultural DEMETER LICORES
DATA DA ASSINATURA:12/12/2023

VIGENCIA:(cento e vinte) dias a contar da assinatura.

VALOR:654,24

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM
EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA

N° DO TERMO:8/2023

PROCESSO N%:002/2023

CONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA
CONCESSIONARIO:DANILO DE OLIVEIRA SILVA
FUNDAMENTO LEGAL: Edital N* 03/2023 - Edital de
Credenclamento Projetos Culturais (Lei Paulo Gustavo), Nos
termos da Lei Complementar N® 195/2022, do Decreto
11.525/2023 e do Decreto N¢ 11.453/2023

DATA DA ASSINATURA:12/12/2023
VIGENCIA:(cento e vinte) dias a contar da assinatura.

VALOR: 1.064,24




ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM
EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA

N® DO TERMO:26/2023
PROCESSO N9:002/2023

(CONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA
CONCESSIONARIO:BABI CARDOSO DE SOUZA ARAGIO
FUNDAMENTO LEGAL: Edital N* 03/2023 - Edital de
Credenciamento Projetos Culturals (Lel Paulo Gustavo), Nos

termos da Lei Complementar N¥ 195/2022, do Decreto

DIARIO OFICIAL
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BE
SECRETARIA DE CULTURA
VIl RETIFICACAO AO EDITAL N° 02/2023

(EDITAL DE SELECAO DE PROJETOS DE AUDIOVISUAL PARA INCENTIVO CULTURAL)

A Secretaria de Cultura, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que retifica o Edital 02/2023,
publicado no diério oficial do dia 29 de agosto de 2023, bem como suas retificagdes, no que tange
aos seguintes itens:

“Onde se 18":

14. DO CRONOGRAMA E PRAZO DE VIGENCIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA
Ne DO TERMO:18/2023

PROCESSO N%:002/2023

CONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA

CONCESSIONARIO:APOLONIO JOSE DE PAIVA SOUSA

LEGAL: Edital N°
Credenciamento Projetos Culturais (Lei Paulo Gustavo), Nos
termos da Lei Complementar N? 195/2022, do Decreto

11.525/2023 e do Decreto N¢ 11.453/2023

OBIETO: cultural 30 proj DE BREGA COM APOLONIO JOSE
DATA DA ASSINATURA:12/12/2023
VIGENCIA:(cento e vinte) dias a contar da assinatura.

VALOR:2.264,24

11.525/2023 e do Decreto N* 11.453/2023 =

Periodo de inscrigdes 29 de agosto a 30 de setembro
OBIETO: EXPOSICAO DE ARTE CONTEMPORANEA
BELENENSE Periodo de analise dos projetos 8 a 16 de novembro
DATA DA ASSINATURA:12/12/2023 Divulgac&o do resultado preliminar de mérito 17 de novembro
VIS cons ¢ viica) diad s conder db asslnts. Prazo para recurso 20 a 24 de novembro
VALOR:654,24

Publicac&o resultado final analise de mérito 27 de novembro

Resultado da avaliagdo documental 27 de novembro

Periodo para retificagdo de documentos 28 a 30 de novembro

Resultado final e publicagédo no DO 1° de dezembro

Prazo para assinatura de documentos 6 a 8 de dezembro

Periodo de pagamento Até 29 de dezembro

“Leia-se™:
14. DO CRONOGRAMA E PRAZO DE VIGENCIA

Periodo de inscri¢des 29 de agosto a 30 de setembro

Periodo de analise dos projetos 21 a 28 de novembro

Divulgag&o do resultado preliminar de mérito 29 de novembro

Prazo para recurso 30 de novembro a 3 de dezembro

Publicag#o resultado final analise de mérito 4 de dezembro

Resultado da avaliagdo documental 4 de dezembro

Periodo para reti ao de do tos 4 a 6 de dezembro

£ & Resultado final e publicagédo no DO 7 de dezembro
AU
Prazo para assinatura de documentos 8 a 12 de dezembro
%
LS
ESTADO DA PARAIBA

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM
SECRETARIA DE CULTURA

Periodo de pagamento Até 8 de janeiro de 2024

Belém, 28 de dezembro de 2023

4 6 A E

OO CU0ONLG

Sarah Sophia Soares de Carvalho Silveira

Secretaria de Cultura

Edicao Extraordinaria
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ESTADO DA PARAIBA 7
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM
SECRETARIA DE CULTURA
VIl RETIFICACAO AO EDITAL N° 03/2023
(EDITAL DE SELEGAO DE PROJETOS CULTURAIS E CONCESSAO DE BOLSAS CULTURAIS ESTADO DA PARATBA

PARA AS DEMAIS AREAS) PREFEITURA MUNICIPAL DE BEI
ABINETE DA PREFEITA

A Secretaria de Cultura, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que retifica o Edital 03/2023,
publicado no diario oficial do dia 29 de agosto de 2023, bem como suas retificagdes, no que tange
aos seguintes itens

“Da nomes de Ruas no lotcamento Hamilton
Cavalcante, neste  municipio e dd  outras
providencias™

“Onde se 18"

14. DO CRONOGRAMA E PRAZO DE VIGENCIA

Periodo de inscricdes 29 de agosto a 30 de setembro A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIiPIO DE BE 1, ESTADO DA
PARAIBA, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela Lei Organica Municipal, faz
Periodo de analise dos projetos 8 a 16 de novembro saber que a Cdmara Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte Lei
Divulgag#io do resultado preliminar de mérito 17 de novembro
Prazo para recurso 20 a 24 de novembro Art. 1° Fica Denominada de MARINALDO DOS SANTOS SIMOES a rua
Projetada “A” no loteamento Hamilton Cavalcante, Neste Municipio.
Publicac&o resultado final analise de mérito 27 de novembro
Art. 2° Fica [ de MARIA DE FATIMA DA SILVA a rua Projetada
Resultado da avaliagiio documents 27 de novembro “B” no loteamento Hamilton Cavalcante, Neste Municipio.
Periodo para retificagsio de documentos 28 a 30 de novembro i i .
Art. 3° Fica [ i de SOFONIAS SOARES a rua Projetada
Resultado final e publicagao no DO 1° de dezembro Harmilton C. Rreors ici
Prazo para assinatura de documentos 55 8'de dezembio Art. 4° Fica Denominada de SOCORRO RODRIGUES BEZERRA a rua
Periodo de pagamento Até 29 de dezembro Projetada “D” no | Hamilton Caval , Neste ipi
. Art. 5° Fica i de OLIVEIRA GOMES DA CRUZ a rua Projeta
“Lelase”: no Hamilton Cavalcante, Neste Municipi
14. DO CRONOGRAMA E PRAZO DE VIGENCIA |3 o S
> Art. 6° Fica Denominada de JOSE GRIGORIO a rua Projetada “G” no loteamento
Hamilton Cavalcante, Neste Municipio,
Periodo de inscrigdes 29 de agosto a 30 de setembro U
7 Art. 7° Fica Denominada de JOSE BEZERRA DA SILVA a rua Projetada “H” no
Periodo de anélise dos projetos 21:0:28.de noveatbro loteamento Hamilton Cavalcante, Neste Municipio.
| ivuigacdo do resultado preliminar de mérto e Art. 8° Fica D i de MANOEL RUFINO DA PAZ a rua Projetada “I” no
Prazo para recurso 30 de novembro a 3 de dezembro Hamilton Cavalcante, Neste Municij
L fesultado final anélise de mérito 4 de dezembro Art. 9° Fica D de ELISETE ALVES DE SOUZA a rua Projetada “J" no
‘{w‘\“ Resultado da avaliagao documental 4'dé dezaribio loteamento Hamilton Cavalcante, Neste Municipio.
Periodo para retificagéo de documentos 4 a 6 de dezembro

Art. 10° Fica Denominada de MARINO NOBRE GOUVEIA a rua Projetada %)
no lotcamento Hamilton Cavalcante, Neste Municipio,

TADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM Art. 11° Fica Denominada de JOEL DO NASCIMENTO DUARTE a rua
SECRETARIA DE CULTURA Projetada “L” no loteamento Hamilton Cavalcante, Neste Municipio
Art. 12° Fica Denominada de MARIA DA CRUZ BEZERRA SIMOES a rua
Resultado final e publicag&o no DO 7 de dezembro Projetada ZM™ no loteamento Hamilton Cavalcante, Neste Municipio
Praz d e ; y
0 para assinatura de documentos 8 a 12 de dezembro Art. 13° Fica Denominada de MANOEL RODRIGUES DE LIMA a rua Projetada
Perodo dé paganionto Até 8 de janeiro de 2024 N” no loteamento Hamilton Cavalcante, Neste Municipio
Art. 14° Fica Denominada de PRESIDENTE DA a rua Projetada “Q”
nol Hamilton C: , Neste M i
Belém, 28 de dezembro de 2023 Art. 15° Fica Denominada de PAULO ANTONIO DE OLIVEIRA (PAULQO
MULATO) a rua Projetada “P” no amilton Cavalcante, Neste Muni

Art. 16° Fica Denominada de ALICE PALMEIRA D]
Projetada “Q™ no loteamento Hamilton Cavalcante, Neste Muni

CONCELOS a rua

.

MO HBnluo 5 &0 f0axg
Sarah Sophia Soares de Carvalho Silveira Art. 17° O Poder Executivo confeccionaré a placa relativa & Denominagéio de que se
trata o Artigo.

Secretaria de Cultura

Art. 18° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, rev
disposigdes em contrério.

gando-se todas as

Belém, 28 de dezembro de 2023

) /
§ udy, o TL v
ALINE BARBOSA DE LIMA
Prefeita
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LEI N°677/2023

VEDA A NOMEACAO OU CONTRATACAO
PARA CARGOS E EMPREGOS PUBLICOS, DE
PESSOA CONDENADA PELA PRATICA 3
CRIME DE MAUS-TRATOS CONTRA OS
ANIMAIS NA CIDADE DE BELEM/PB. E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE BELEM, ESTADO DA
PARAIBA, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Orgdnica Municipal, faz

saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Veda a do ou fo para cargos e gos pablicos, no

ambito da Administragio Pblica Municipal direta ¢ indireta, de pessoas que tenham sido
condenadas por crimes de maus-tratos de animais silvestres, domésticos ou domesticados,

nativos ou exdticos, previstos na Lei Federal n°9.605, de 12 de fevereiro de 1998.
Art. 2° O Poder Executivo expedird os regulamentos necessérios para a fiel
execuglio desta Lei.

Art. 3° Esta matéria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Belém, 28 de dezembro de 2023

L7

£ - LU
ALINE BARBOSA D!
Prefeita

Belém, PB, 28 de dezembro de 2023

ESTADO DA PARAIBA
GOVERNO MUNICIPAL
GABINETE DA PREFEITA

bem como a Lei Orgénica Municipal, em seu artigo 1° pois diz respeito a
organizagdo e funcionamento dos servigos da administragdo municipal, a qual é
de competéncia do Chefe do Poder Executivo, conforme inciso IV do art. 52 da
Lei Organica Municipal. Vejamos:

Constituigo Federal

Art. 22 S30 Poderes da Unido, independentes e harmdnicos
entre si, o Legislativo, o Executivo e o Judicidrio

Constituigdo Estadual

Art. 6% S3o Poderes do Estado, independentes e
harménicos entre si, o Legislativo, o Executivo e o
Judicidrio.

§ 52 £ vedado a qualquer dos Poderes delegar atribuicSes,
e ao cidad3o, investido na funcio de um deles, o exercicio
de fung8o em outro

Lei Organica do Municipio

Art. 1 - O Municipio de Belém, pessoa juridica de direito
piblico interno, é unidade territorial que integra a
organizagio polf da Republica
do Brasi, com autonomia politica, administrativa,
financeira e legislativa, nos termos assegurados pela
constituicio Federal e da constituigdo do Estado.

O veto ao PL em questdo se faz necessdrio para evitar a invasdo de
competéncia do Executivo Municipal, em outras palavras: apenas por lei de
iniciativa do Poder Executivo poderia ocorrer a regulamentacdo desta matéria
especifica, sob pena de violagdo ao art. 52 da LOM.

Art. 52 — Compete privativamente ao Prefeito Municipal a
iniciativa das leis que versem sobre:

IV — criag¥o, o dos orgdos da S0
direta do Municipio.

O Artigo 1° do referido Projeto de Lei traz a obrigatoriedade da contratagdio
minima de 10% (dez por cento) de artistas locais em eventos publicos
realizados no Municipio de Belém/PB. Nesse norte, o Projeto de Lei em andlise
interfere diretamente na administragio municipal quando prevé a
obrigatoriedade de contratagdo mesmo que minima de artista da terra em
eventos locais.

ESTADO DA PARAIBA
GOVERNO MUNICIPAL
GABINETE DA PREFEITA

Mensagem de veto N° 03 de 28 de dezembro de 2023

Senhor Presidente:

Em conformidade com o disposto no art. 59, § 29, da Lei Orgénica do
Municipio, apresento VETO TOTAL ao Projeto de Lei n°® 037/2023, de autoria
do Vereador Toinho Vermelho, que Dispde sobre a obrigatoriedade da
contratagdio minima de 10%(dez por cento) de artistas locais em manifestagdo
culturais e/ou Eventos Artisticos, Culturais, Musicais, Exposi¢des, Shows e
similares organizados pela Administracdo Publica Municipal e da Outras
providencias.

RAZOES E JUSTIFICATIVAS DO VETO

Em que pese a louvavel iniciativa do vereador autor do Projeto em pauta,
apresentamos VETO TOTAL ao referido Projeto de Lei, em razdo desse sofrer
de vicio de iniciativa, sendo, portanto, inconstitucional e contrério a Lei
Orgénica do Municipio pelas razbes a seguir expostas:

A func3o legislativa da Camara de Vereadores é, notadamente, tipica e ampla,
porém residual, atingindo as matérias que ndo foram reservadas, expressa e
privativamente, a iniciativa do Chefe do Poder Executivo. Qualquer espécie
normativa editada em desrespeito ao processo legislativo, mais
especificamente, inobservando aquele que detém o poder de iniciativa
legislativa para determinado assunto, apresentard flagrante vicio de
inconstitucionalidade.

Dessa forma, hé vicio de iniciativa no Projeto de Lei em andlise, ao cometer
encargos ao Municipio, a propositura invade esfera de competéncia privativa do
Poder Executivo Municipal, ferindo, dessa forma, o principio da harmonia e
independéncia dos Poderes.

Em tema concernente 3 organizagdo, funcionamento e atribuigdes de érgdos
que integram a Administracdo Plblica, a implementacdo da providéncia estd
reservada ao Chefe do Poder Executivo, a quem pertence, com exclusividade, a
iniciativa da lei, quando necessaria.

Ndo ha davida de que o principio da separacdo e interdependéncia dos
Poderes, instrumento que é da limitagdo do poder estatal, constitui um dos
tragos caracteristicos do Estado Democratico de Direito.

Nesse sentido, embora o Projeto de Lei tenha sido aprovado em plendrio, viola
o principio da separagéo e harmonia entre os Poderes, previsto no artigo 2° da
Constituicio Federal e no artigo 6°, "caput”, § 5° da Constituicdo do Estado,
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O mesmo ocorre no caput do Art. 2° do Projeto, quando determina a forma que
o Poder Executivo deve contratar os artistas para os eventos, como se ndo
bastasse, os §1° e §2° do Art. 2° ferem de morte o principio da separagdo dos
poderes estabelecendo um mecanismo de rodizio rigoroso e obrigatério entre
os artistas locais, como proposto no §1°, podendo criar entraves a eficiéncia da
produgdo de eventos, comprometendo a qualidade das apresentagdes e a
experiéncia do publico, como também, a distribuicdo igualitdria do percentual
de 10% entre os artistas locais, conforme o §2°, pode ndo levar em
consideragdo as diferencas de demanda e qualidade entre os diversos
segmentos artisticos.

Cumpre destacar, como j& mencionado, por mais louvaveis que possam ter sido
as intengdes do ilustre proponente, que o Projeto de Lei, ao instituir obrigacdo
ao Executivo Municipal de quem e como contratar para produgcdo de eventos
ou mesmo limitar ou destinar parte da verba destina a produgdo do evento,
certamente trard 6nus a Administragdo e, assim o fazendo, o Projeto de Lei
dispds sobre a obrigatoriedade da contratagdo minima de 10%(dez por cento)
de artistas locais em manifestacdo culturais e/ou Eventos Artisticos, Culturais,
Musicais, Exposigdes, Shows e similares organizados pela Administragdo Publica
Municipal e da Outras providencias, cuja disciplina € de iniciativa reservada ao
Chefe do Poder Executivo.

A implementacdo acerca da presente proposta apresentada acerca do
cumprimento de tais exigéncias legais incumbe inevitavelmente ao Poder
Executivo Municipal, por melo da atuacdo do érgdo competente. Assim, o Poder
Legislativo ao adentrar na competéncia do Chefe do Executivo afronta ndo sé o
dispositivo j& elencado, como também, um dos basilares principios
constitucionais que fundamenta o Estado Democratico de Direito, qual seja, o
Principio da Separagdo dos Poderes que estd encartado no artigo 2° da
Constituigdo Federal de 1988.

Confira-se, a propésito, o hodierno entendimento do STF sobre casos anélogos:

AGRAVO REGIMENTAL NO RECURSO EXTRAORDINARIO.
AGAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. VICIO DE
INICIATIVA. LEI DE INICIATIVA PARLAMENTAR QUE DISPOE
SOBRE ATRIBUICOES E ESTABELECE OBRIGAGAO A ORGAO
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA. INCONSTITUCIONALIDADE.
PRECEDENTES. AGRAVO AO QUAL SE NEGA PROVIMENTO.
1. Acorddio recorrido que se encontra em sintonia com a
jurisprudéncia desta Corte no sentido de que padece de
inconstitucionalidade formal a lel de iniciativa parlamentar
aque disponha sobre ou i

2 érgios publicos, matéria da competéncia privativa do
Chefe do Poder Executivo. 2. Agravo regimental a que se
nega provimento” (RE 653041 AgR, Relator(a): Min. EDSON
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FACHIN, Primeira Turma, julgado em 28/06/2016,
ACORDAO ELETRONICO DJe-166 DIVULG 08-08-2016
PUBLIC 09-08-2016)

Inobstante a inconstitucionalidade formal, conforme entendimento, o Poder
Executivo apresentara, em momento oportuno, projeto de lei similar, de acordo
com interesse publico subjacente.

Diante dos apontamentos acima alinhados, o Projeto de Lei ndo pode ser
sancionado, vez que, em assim sendo, estar-se-a legislando sob a égide da
ilegalidade, em razdo de padecer de vicio de inconstitucionalidade formal.

Belém, 28 de dezembro de 2023

IR ze

ALINE BARBOSA DE LIMA
Prefeita Constitucional do Municipio de Belém/PB

Belém, PB, 28 de dezembro de 2023

Edicao Extraordinaria

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM
EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUGAO DOS SERVICOS DE LOCAGCAO DE SONORIZAGAO E
ILUMINAGAO DESTINADOS A TRADICIONAL FESTA DE
REVEILLON DO DISTRITO DE RUA NOVA, MUNICIPIO DE BELEM —
PB. FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Presencial n° 00055/2023.
DOTAGAO: 06.01 SECRETARIA DE CULTURA 13.392.0021.2026
MANTER AS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE CULTURA 500
RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS 216.3.3.90.39.01
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.
VIGENCIA: até 28/03/2024. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura
Municipal de Belém e: CT N° 00248/2023 - 28.12.23 - ZERO OITO
TRES SERVICOS, PRODUCOES E EVENTOS LTDA - R$ 21.300,00.

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N° 00066/2023
Torna publico que fara realizar através do Pregoeiro Oficial e Equipe
de Apoio, sediada na Rua Flavio Ribeiro, 74 - Centro - Belém - PB,
as 08:00 horas do dia 25 de Janeiro de 2024, licitagdo modalidade
Pregdo Presencial, do tipo menor preco, para: CONTRATAGCAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA OS SERVICOS DE LOCACAO,
MONTAGEM E DESMONTAGEM DE ESTRUTURA PARA
EVENTOS, DESTINADOS AOS EVENTOS REALIZADOS PELAS
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE BELEM-PB.
Recursos: previstos no orcamento vigente. Fundamento legal: Lei
Federal n° 10.520/02 e subsidiariamente a Lei Federal n° 8.666/93;
Lei Complementar n° 123/06; Decreto Municipal n® 31/15; e
legislagdo pertinente, consideradas as altera¢cdes posteriores das
referidas normas. Informagdes: no horario das 07:00 as 11:00 horas
dos  dias Uteis, no endereco  supracitado. E-mail:
licitacaobelempb@gmail.com. Edital: www.belem.pb.gov.br;
www.tce.pb.gov.br.
Belém - PB, 28 de Dezembro de 2023
LUIS SEBASTIAO ALVES
Pregoeiro

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 00064/2023

Torna publico que fara realizar através do Pregoeiro Oficial e Equipe de
Apoio, sediada na Rua Flavio Ribeiro, 74 - Centro - Belém - PB, as 08:00
horas do dia 22 de Janeiro de 2024, licitagdo modalidade Pregdo
Presencial, do tipo menor preco, para: AQUISICAO DE
MEDICAMENTOS POR PERCENTUAL DE DESCONTO PELA ABC
FARMA PARA MELHOR ATENDER AS NECESSIDADES DA
POPULACAO DO MUNICIPIO DE BELEM —PB, PARA O EXERCICIO
2024. Recursos: previstos no orcamento vigente. Fundamento legal: Lei
Federal n° 10.520/02 e subsidiariamente a Lei Federal n°® 8.666/93; Lei
Complementar n°® 123/06; Decreto Municipal n°® 31/15; e legislacédo
pertinente, consideradas as altera¢des posteriores das referidas normas.
Informagdes: no horéario das 07:00 as 11:00 horas dos dias Uteis, no
enderego supracitado. E-mail: licitacaobelempb@gmail.com. Edital:
www.belem.pb.gov.br; www.tce.pb.gov.br.

Belém - PB, 28 de Dezembro de 2023

LUIS SEBASTIAO ALVES
Pregoeiro
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 00065/2023
Torna publico que fara realizar através do Pregoeiro Oficial e Equipe
de Apoio, sediada na Rua Flavio Ribeiro, 74 - Centro - Belém - PB, as
08:00 horas do dia 23 de Janeiro de 2024, licitagdo modalidade Pregéo
Presencial, do tipo menor prego, para: AQUISICAO DE FARDAMENTO
PARA A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO,
INFRAESTRUTURA E TRANSPORTE DO MUNICIPIO DE BELEM-
PB. Recursos: previstos no orgamento vigente. Fundamento legal: Lei
Federal n° 10.520/02 e subsidiariamente a Lei Federal n°® 8.666/93; Lei
Complementar n° 123/06; Decreto Municipal n° 31/15; e legislagéo
pertinente, consideradas as alteragbes posteriores das referidas
normas. Informagdes: no horario das 07:00 as 11:00 horas dos dias
Gteis, no endereco supracitado. E-mail:
licitacaobelempb@gmail.com. Edital: www.belem.pb.gov.br;
www.tce.pb.gov.br.
Belém - PB, 28 de Dezembro de 2023
LUIS SEBASTIAO ALVES
Pregoeiro

Belém, PB, 28 de dezembro de 2023

Edicdo Extraordinéaria

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM
HOMOLOGAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 00052/2023

Nos termos do relatério final apresentado pelo Pregoeiro Oficial e
observado parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo
Presencial n° 00052/2023, que objetiva: AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS DESTINADOS A MERENDA ESCOLAR DOS
ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2024; HOMOLOGO o correspondente
procedimento licitatério em favor de: ADEMIR LOURENGCO DE
AMORIM — ME - R$ 438.737,00; JOELISSON CAVALCANTE DO
NASCIMENTO - R$ 397.365,50.

Belém - PB, 28 de Dezembro de 2023

ALINE BARBOSA DE LIMA
Prefeita

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA DE BELEM

EXTRATO DE CONTRATO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO CONTRATUAL - ADITAMENTO
DE PRAZO Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM/PB e
POLYEFE CONSTRUCOES, LIMPEZA E CONSERVACAO EIRELI
CNPJ n° 08.438.654/0001-03. Ref. TP 00002/2023. OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA DO RAMO DA CONSTRUCAO CIVIL
DESTINADA A REFORMA DA ESCOLA PROFESSORA ELVIRA
SILVEIRA DA COSTA, DO MUNICIPIO DE BELEM -PB Extrato do 1°.
TERMO ADITIVO ao Contrato n.° 00152/2023, passando sua vigéncia
perdurar de 28.12.2023 até 25.05.2024 com a empresa acima
mencionada. As demais clausulas permanecem inalteradas.
Assinaturas da prorrogagéo contratual em: 28.12.2023.

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM
HOMOLOGAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 00053/2023

Nos termos do relatério final apresentado pelo Pregoeiro Oficial e
observado parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo
Presencial n°® 00053/2023, que objetiva: AQUISICAO DE UMA
MOTOCICLETA ZERO KM PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE BELEM — PB;
HOMOLOGO o correspondente procedimento licitatério em favor de:
PARENTE MUNIZ FILHO & CIA LTDA - R$ 21.800,00.

Belém - PB, 28 de Dezembro de 2023

ALINE BARBOSA DE LIMA
Prefeita
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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM
HOMOLOGAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 00060/2023
Nos termos do relatério final apresentado pelo Pregoeiro Oficial e
observado parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregéo
Presencial n° 00060/2023, que objetiva: AQUISICAO PARCELADA DE
COMBUSTIVEIS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
DIVERSAS SECRETARIAS E SETORES DA ADMINISTRAGAO
MUNICIPAL DE BELEM -PB PARA O EXERCICIO DE 2024;
HOMOLOGO o correspondente procedimento licitatério: Licitag&o
Deserta.

Belém - PB, 28 de Dezembro de 2023
ALINE BARBOSA DE LIMA
Prefeita




